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1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo

Denominacion corta: Derecho Ambiental
Denominacion en catalan: Dret Ambiental
Denominacion en inglés: Environmental Law

Denominacion especifica: Master Universitario en
Derecho Ambiental por la Universidad Rovira i Virgili

Derecho y especialidades juridicas

No
Ciencias sociales y juridicas

3

042 - Universidad Rovira i Virgili

43007351 - Facultad de Ciencias Juridicas

Si



1.6. Modalidad de ) , )
A distancia / Virtual

ensefnanza
1.7. Numero total de
Y - 120
créditos
1.8. Idiomas de
. . = Castellano
imparticion
1.9.a) Oferta de plazas por _ _ _ _
modalidad A distancia / Virtual: 25

1.9.b) Namero total de
plazas ofertadas en el 50
centro

1.9.c) Nimero de plazas de
nuevo ingreso para 25
primer curso

1.10. Justificacion del interés del titulo

El Master Universitario en Derecho Ambiental de la Universitat Rovira i Virgili es el inico en esta materia en todo el sistema universitario
catalan y, en cuanto a su intensidad y enfoque, es también Unico en el ambito espafiol y responde a un trabajo intenso y continuado
en este ambito, tanto en la docencia como en la investigacion, en la Facultad de Ciencias Juridicas, desde su creacién en el ano 1992.
Se impartié como titulo propio de la URV desde el curso 2002-03 y como master oficial desde el curso 2006-07. Cuenta con la
colaboracién del Centre d’Estudis de Dret Ambiental de Tarragona (CEDAT), y del grupo de investigacion Territorio, Ciudadania y
Sostenibilidad, reconocido por la Generalitat de Catalunya, como grupo consolidado de investigacion.

El Master es una oferta singular en el sistema universitario catalan, en una modalidad no presencial y que garantiza una formacion
especializada y de calidad, proporcionando conocimientos, habilidades y competencias en Derecho Ambiental, a través de materias


https://www.cedat.urv.cat/es/
https://www.dret-public.urv.cat/es/grupos-investigacion/territorio-ciudadania-sostenibilidad/
https://www.dret-public.urv.cat/es/grupos-investigacion/territorio-ciudadania-sostenibilidad/

tanto juridicas, como no juridicas relacionadas con aspectos técnicos, geograficos, econdmicos y de gestion empresarial del medio
ambiente.

La creciente preocupacion social generada por la pérdida de biodiversidad, la emergencia climatica y la contaminacion demanda
respuestas mediante la progresiva implantacion de técnicas juridicas de prevencidn, control y sancion, el estudio de las cuales se
incluyen en el Master en Derecho Ambiental, como son los sistemas de autorizacion administrativa, la evaluacién del impacto
ambiental, la auditoria ecoldgica de la empresa, los sistemas de etiquetado ecoldgico, la sancidon administrativa y penal de los actos
ilicitos ambientales o la responsabilidad civil en el ambito del medio ambiente.

Los poderes publicos, impulsados por demandas sociales cada vez mas intensas y por los imperativos de sostenibilidad que han
entrado en la agenda politica internacional, como la transiciéon hacia una economia verde, deben disefiar herramientas de tutela
ambiental que, en particular, requieren una articulacién normativa. Por lo tanto, en la definicién de politicas ambientales de los poderes
publicos, el Derecho Ambiental es un sector clave y dindmico que cada vez tiene mas derivaciones en las diversas actividades de la
sociedad. Esto ha generado la demanda de profesionales especializados en Derecho Ambiental, tanto desde las administraciones como
de las empresas g, incluso, de las ONG de defensa ambiental.

La modalidad de imparticién no presencial o virtual se justifica en la voluntad de acercar el master a aquellos profesionales que por
motivos econdmicos, geograficos, laborales u otros no pueden desplazarse fisicamente a Tarragona durante dos afios. De esta forma,
no solo se da respuesta a una demanda importante en Catalunya y el resto del Estado espariol, sino que también es un impulso muy
importante en la internacionalizacion de la titulacion. La virtualizacidon permite avanzar en la utilizacion de las tecnologias del
aprendizaje y del conocimiento en la docencia universitaria, ahorrar costes y cubrir parte de la demanda existente.

Asimismo, la imparticion en modalidad virtual constituye un impulso muy importante en la internacionalizacion de una titulacion que
ya tiene un importante componente internacional. La virtualizacidon también favorece la supresion de las barreras fisicas, a través del
uso del Campus Virtual (videoconferencias, foros, wikis y chats para que los participantes se comuniquen); potenciar la alternancia
entre varios métodos de ensefanza, puesto que los estudiantes pueden trabajar de manera auténoma, ya sea de forma individual o
formando grupos; garantiza una flexibilidad horaria, permitiendo que el estudiante acceda al curso cuando dispone de tiempo
suficiente; favorece la interaccién y el rol activo del estudiante e incrementa el uso de recursos en linea y/o multimedia. Otras ventajas
que ofrece la formacién en linea son las siguientes: inmersién practica en un entorno Web 2.0; practicas en entornos de simulacion
virtual, dificiles de conseguir en formacion presencial, sin una gran inversidn; gestion del conocimiento: intercambio de ideas,



opiniones, practicas, experiencias; enriquecimiento colectivo del proceso de aprendizaje sin limites geograficos; actualizacidn
constante de los contenidos (deduccion légica del punto anterior), y reduccion de costes (en la mayoria de los casos, a nivel
metodoldgico y, siempre, en el aspecto logistico).

Pero no se trata soélo son condicionantes socioecondémicos y/o laborales, sino que la actual sociedad de la informacién y del
conocimiento demanda la transformacién misma de la Universidad. El extraordinario avance de las tecnologias digitales, especialmente
después de la COVID-19, estan modificando profundamente la organizacion social y la estructura y orientacién del aprendizaje,
especialmente el universitario. En un mundo tan cambiante como el actual, donde la IA estd ganando cada vez mas importancia, se
estd observando que tanto la innovacién como la virtualizacién son cada vez mas reclamados tanto en la universidad presencial, como
en las universidades a distancia, abiertas y virtuales.

Finalmente, en el anexo 5 se puede consultar la concrecidon del modelo de docencia no presencial de la titulacién, elaborado siguiendo
el proceso transversal “PR-SREd-001 Concrecion e implementacion del modelo de docencia no presencial de las titulaciones” del
Sistema Interno de Garantia de la Calidad.

1.11. Objetivos formativos

1.11.a) Principales objetivos formativos del titulo

e Formar a profesionales que puedan ejercer en el ambito juridico como gestores, facultarlos para analizar y comprender los
diferentes aspectos y areas del Derecho Ambiental, y capacitarlos para responder a las necesidades del mundo empresarial o
de la administracion publica en varios ambitos profesionales.

e Brindar al estudiantado las herramientas y habilitades requeridas para abordar juridicamente los sistemas de autorizacién
administrativa, la evaluacion del impacto ambiental, la auditoria ecoldgica de la empresa, los sistemas de etiquetado ecoldgico,
la sancién administrativa y penal de los actos ilicitos ambientales o la responsabilidad civil y penal en el ambito del medio
ambiente, entre otros aspectos.



e Complementar la formacion juridica del estudiantado con un conjunto de materias extrajuridicas vinculadas a aspectos técnicos,
geograficos, econdmicos y de gestion empresarial del medio ambiente, considerando particularmente las principales ramas
sectoriales, que tradicionalmente tienen impacto ambiental.

e Ofrecer al estudiantado una formacion eminentemente practica que les permita aplicar sus conocimientos a la realidad diaria
a través de actividades practicas guiadas, la clinica juridica, y las practicas académicas externas, e incorporando un fuerte
componente multidisciplinar.

e Concienciar al estudiantado sobre la importancia de velar por la proteccion ambiental afrontando los principales retos como el
cambio climatico, la pérdida de biodiversidad, la contaminacion del aire o la deforestacion, entre otros.

1.11.b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades

El master no prevé especialidades.

1.12. Estructuras curriculares especificas y justificacion de sus objetivos

El titulo no incorpora estructuras curriculares especificas.

1.13. Estrategias metodoloégicas de innovacidon docente especificas y justificacion de sus objetivos

El master no prevé estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas.

1.14. Perfiles fundamentales de graduacion a los que se orientan las ensefianzas

La persona titulada es un profesional del ambito del Derecho Ambiental capaz de determinar, participar o incidir en los procesos de
gestion, administracion y proteccién del medio ambiente, a través del asesoramiento y la asistencia juridica, incluyendo la posibilidad
de incidir en las estrategias productivas y organizativas de las empresas, asi como en el disefio y aplicacion de actuaciones de



sostenibilidad, de acuerdo con las exigencias de la legislacion ambiental. Del mismo modo, este profesional también esta capacitado
para determinar o participar en el disefno politicas publicas ambientales y de planificar y realizar el seguimiento de su ejecucion. Asi
pues, este profesional estd en disposicion de ocupar puestos en el ambito de la empresa como directivo a nivel de planta, y en el
ambito publico como técnico superior, asi como ejercer libremente la profesidon en consultorias. Adicionalmente, podran acceder al
perfil de investigacién en el campo del Derecho Ambiental, asi como en el contexto general de las ciencias juridicas.

Resumen: Profesionales capaces de intervenir en los procesos de gestion, administracion y proteccion ambiental, en el &mbito publico
o privado.

1.14.bis) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo

Habilita para profesion regulada: O Si No

Condicidn de acceso para titulo profesional: O Si No



2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje

2.1. Conocimientos o contenidos (Knowledge)

K1. Identificar la naturaleza multidisciplinar de la regulacién juridica del medio ambiente.
K2. Identificar las fuentes jurisprudenciales y cientifico-técnicas auxiliares en la interpretacién y aplicacién del Derecho Ambiental.

K3. Examinar conocimientos juridicos y multidisciplinares en el ambito ambiental ante los retos eco sociales complejos

K4. Determinar las politicas aplicables en relacién con los intereses politicos, econdmicos y sociales en la proteccion del medio
ambiente.

K5. Identificar las principales transformaciones de caracter eco social promovidas en el &mbito de la proteccién ambiental.

2.2. Habilidades o destrezas (Skills)

Habilidades especificas de la titulacion

SE1. Aplicar las fuentes del Derecho Ambiental en la obtencidn de informacion juridicamente relevante.
SE2. Analizar problemas socioambientales desde la perspectiva juridica en un contexto interdisciplinar.
SE3. Utilizar el lenguaje especializado propio del ambito del Derecho Ambiental en la redaccion e interpretacion de textos juridicos.

SE4. Argumentar juridicamente los problemas en el &mbito del Derecho Ambiental sobre la base de informes de expertos en disciplinas
ambientales.

SES. Interpretar el marco juridico en materia ambiental desde una perspectiva interdisciplinar



Habilidades transversales de la URV

ST1. Formular valoraciones con la gestion eficiente de las TIC.
ST2. Resolver problemas complejos de forma critica, creativa e innovadora en contextos multidisciplinares.

ST3. Explicar informacién de forma clara y precisa, oralmente y por escrito, a todo tipo de audiencias.

2.3. Competencias (Competences)

Competencias especificas de la titulacion

COE1. Evaluar la incidencia del Derecho en la articulacién de las politicas publicas ambientales.
COE2. Asesorar juridicamente a actores publicos y privados sobre actividades con implicaciones socioambientales.

Competencias transversales de la URV

COTL1. Trabajar en equipos y en contextos complejos.
COT2. Evaluar el propio proceso de aprendizaje para mejorar académica y profesionalmente.
COT3. Aplicar los principios y valores democraticos incluyendo la perspectiva de género.

3. Admision, reconocimiento y movilidad

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes



¢Cumple requisitos de acceso segun la legislacion vigente?
Si O No

3.1.a) Normativa y procedimiento general de acceso

La Universidad se regira por la normativa vigente en cada momento. Actualmente la regulacion aplicable es:
- El articulo 18, acceso y admision a las ensefianzas oficiales de Master Universitario, del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
su calidad.

- La Normativa de Matricula de Grado y Master (desde este enlace se puede acceder dentro del ambito “docencia y estudio” a la
normativa de matricula de grado y master que se aprueba cada curso académico), aprobada por el Consejo de Gobierno de la
Universitat Rovira i Virgili.

3.1.b) Criterios y procedimiento de admision a la titulacion
Requisitos de acceso especificos

Los y las estudiantes pueden acceder a los estudios de master a través de las titulaciones siguientes:
- Titulados/as universitarios/as oficiales de Grado o Licenciados/as en Derecho, Ciencias Politicas y de la Administracion,
Economia, Ciencias Ambientales, Periodismo, Ciencias del Trabajo y en ambitos afines.
- Titulados/as universitarios/as oficiales de Grado o Diplomados/as en Gestién y Administracion Publica, Relaciones Laborales y
Ciencias Empresariales y en ambitos afines.

Ademas de la documentacién general obligatoria para realizar la preinscripcién, el master requiere la siguiente documentacién
especifica obligatoria:

- Carta de motivacion dirigida a la coordinacién académica

- Acreditacion del conocimiento y nivel de lenguas diferentes a la espanola.


https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-15781
https://www.urv.cat/es/universidad/normativas/

Complementos formativos

Con la finalidad de anivelar conocimientos, se requerird a todos los y las estudiantes que no provengan de titulaciones relacionadas
con el Derecho, que cursen complementos formativos mediante la realizacion de una asignatura virtual denominada “Asignatura 0:
Introduccién al Derecho”.

La “Asignatura 0: Introduccién al Derecho” tendra 4 créditos ECTS que no formaran parte de los 120 créditos del master. El contenido
de estos “Complementos Formativos” se ha disefiado partiendo de los diferentes modulos que conforman el master y teniendo en
cuenta los perfiles de estudiantes que podrian precisar de esta formacion complementaria. De este modo, se ha considerado oportuno
estructurar esta asignatura en los siguientes descriptores con el fin de anivelar los conocimientos de los estudiantes procedentes de
titulaciones no juridicas: Concepto del Derecho; Sociedad, poder y Derecho; Sistema y ordenamiento juridico; Fuentes y normas del
Derecho; Concepto de derechos humanos. El resultado de aprendizaje de materia de la asignatura sera el siguiente: CFK1.1 Identificar
las principales fuentes e instrumentos del ordenamiento juridico.

El formato de imparticiéon de estos complementos formativos serd intensivo, en modalidad virtual, durante las primeras semanas del
primer cuatrimestre del master. Los estudiantes tendran a su disposicidén diferentes materiales docentes y actividades virtuales de
autoevaluacion para adquirir una minima formacion en conceptos basicos de derecho.

Criterios de seleccion

La seleccion del alumnado se llevara a cabo de acuerdo con los criterios siguientes:
- Idoneidad del titulo de acceso: hasta un maximo de 30 puntos, de acuerdo con el orden siguiente:

a. Titulados/as del ambito del Derecho: hasta un maximo de 30 puntos

b. Titulados/as de los ambitos de Ciencias ambientales y sociales: hasta un maximo de 15 puntos

c. Otros: 0 puntos
Valoracién del expediente académico de la titulaciéon universitaria oficial que da acceso al master: hasta un maximo de 35
puntos
Carta de motivacion: hasta un maximo de 15 puntos
Conocimiento y nivel de lenguas distintas del espafiol: hasta un maximo de 15 puntos



- Formacién complementaria (cursos, seminarios u otras actividades de formacién, acreditadas documentalmente) relacionada
con el contenido del master: hasta un maximo de 5 puntos

No obstante, si no hay situacién de insuficiencia de plazas, y siempre que se cumplan los requisitos de acceso, la coordinacion
académica podra admitir estudiantes sin necesidad de priorizarlos en funcién de los méritos.

En el Sistema Interno de Gestion de la Calidad del Centro se ha definido un proceso “PR-FCJ-014 Acceso, admisién y matricula de los
estudiantes en masteres universitarios”, que tiene como objetivo definir el procedimiento que el centro debe aplicar para definir el
perfil de acceso, el acceso y seleccidn, la captacién y la matriculacion del estudiantado de master. Véase apartado 8.1 para acceder a
los procesos del Sistema Interno de Garantia de la Calidad del centro. Los procedimientos de acceso, admision y matricula del
estudiantado se llevan a cabo totalmente a distancia.

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

Tabla 3. Criterios especificos para el reconocimiento de créditos

Tipologia NUmero minimo de NUimero maximo de
polog ECTS ECTS
Reconocimiento de Créditos
cursados en centros de
. . 0 0
formacion profesional de grado
superior:
No aplica
Reconocimiento or titulos
P 0 18

propios:

https://www.urv.cat/es/estudios/masteres/tramites/proc-reconoc-creditos-no-oficiales-
master/



https://www.urv.cat/es/estudios/masteres/tramites/proc-reconoc-creditos-no-oficiales-master/
https://www.urv.cat/es/estudios/masteres/tramites/proc-reconoc-creditos-no-oficiales-master/

Reconocimiento por experiencia

0
profesional o laboral: 18

https://www.urv.cat/es/estudios/masteres/tramites/reconoc-credit-exper-laboral-master/

La Universidad se regira por la normativa vigente en cada momento. Actualmente, la regulacion aplicable es:
- El articulo 10, procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos académicos en los titulos universitarios oficiales
del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefanzas universitarias y
del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

- La Normativa de Matricula de Grado y Master, aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universitat Rovira i Virgili vigente en
el curso de implantacion y mas concretamente en el trdmite administrativo correspondiente. (Desde este enlace se puede
acceder dentro del ambito “docencia y estudio” a la normativa de matricula de grado y master que se aprueba cada curso
académico).

Reconocimiento de créditos

Podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en estudios universitarios oficiales cursados con anterioridad, tanto en la
URV como en cualquier otra Universidad, computando asi en los nuevos estudios de Master, a efectos de obtencion de un titulo oficial.

Asi mismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de
otros titulos propios o de formacién permanente.

También podra ser reconocida la experiencia laboral y profesional acreditada en forma de créditos que computaran a efectos de la
obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a las del plan de
estudios. El volumen de créditos reconocibles por esta via no podra superara el 15% del total de créditos que configuran el plan de
estudios del titulo al que se pretenda obtener.



https://www.urv.cat/es/estudios/masteres/tramites/reconoc-credit-exper-laboral-master/
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-15781
https://www.urv.cat/es/universidad/normativas/
https://www.urv.cat/es/estudios/masteres/tramites/proc-reconocimiento-mast/
https://www.urv.cat/es/estudios/masteres/tramites/proc-reconoc-creditos-no-oficiales-master/
https://www.urv.cat/es/estudios/masteres/tramites/reconoc-credit-exper-laboral-master/

En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de master a excepcién de
aquellos que se desarrollen especificamente en un programa de movilidad.

Los/Las estudiantes interesados/as en el reconocimiento de los créditos que hayan obtenido con anterioridad, deberan solicitarlo de
acuerdo con el tramite administrativo previsto al efecto, al que se da publicidad a través de la pagina web de la URV. En el tramite
administrativo se informa convenientemente al estudiantado de los plazos de presentacion de las solicitudes y del procedimiento a
sequir.

La URV procurara establecer tablas automaticas de reconocimiento entre los estudios de Master de la URV, al efecto de facilitar el
reconocimiento de créditos en los casos en que los estudios previos hayan sido cursados en la propia universidad. Estas tablas deberan
ser aprobadas por la Junta del Centro correspondiente.

Los créditos reconocidos constaran en el Suplemento Europeo al Titulo y en los documentos acreditativos que solicite el estudiante.

En cuanto a la transferencia de créditos, los estudiantes que han accedido a los estudios habiendo iniciado previamente otros estudios
universitarios, podran solicitar que se les transfiera aquellas asignaturas superadas que no han sido objeto de reconocimiento.

3.3. Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

El procedimiento general para la gestion de la movilidad del estudiantado se describe en el proceso “PR-ICENTER-001 Gestién de los
estudiantes entrantes”, para la gestion de la movilidad de los estudiantes que vienen, y el proceso “"PR-ICENTER-002 Gestién de los
estudiantes salientes”, para la gestiéon de la movilidad de los/las estudiantes que se van. Véase apartado 8.1 para acceder a los
procesos del Sistema Interno de Garantia de la Calidad del centro.

Mas informacion sobre las Convocatorias movilidad y ayudas relacionadas de la Universidad.

Véanse las instituciones con las que el centro tiene convenios para la realizacion de estancias de movilidad en el siguiente enlace.


https://www.urv.cat/es/estudios/grados/tramites/proc-transferencia-graus/
https://www.urv.cat/es/vida-campus/servicios/movilidad/
https://urv.adv-pub.moveonfr.com/places-mobilitat/




4. Planificacion de las enseianzas
4.1. Estructura basica de las enseilanzas

El Master en Derecho Ambiental se divide en dos cursos académicos. La titulacion consta de 20 asignaturas y un total de 120 créditos
ECTS.

En el primer semestre del primer curso se ha previsto un bloque de asignaturas de caracter introductorio que pretende presentar al
estudiante los elementos fundamentales del Derecho Ambiental como disciplina y proporcionarle una formacion propedéutica
encaminada a facilitarle el acceso a los conocimientos de las asignaturas mas especializadas que se sitlan posteriormente en el plan
de estudios. Estas asignaturas son: “Derechos Humanos y Justicia Ambiental”; “Fundamentos de Derecho Publico Ambiental”;
“Derecho Internacional del Medio Ambiente” y “Derecho Ambiental de la Unién Europea”. En este primer semestre se introducen dos
asignaturas sectoriales que, por sus caracteristicas, tienen un caracter particularmente comprensivo. Asimismo, el alumno tendra que
cursar dos asignaturas extrajuridicas dirigidas a continuar complementando la formacion estriccamente de Derecho con una
perspectiva amplia y pluridisciplinar de los problemas ambientales. En este caso, se prevé la asignatura denominada “Fundamentos
de las Ciencias Ambientales” y la asignatura de “Economia del Medio Ambiente”. La combinacidn de asignaturas con un contenido
juridico con otras con un caracter extrajuridico debe facilitar la integracion del estudiante a los problemas especificos propios de la
proteccién del medio ambiente.

El segundo semestre del primer curso avanza en la tarea de proporcionar una formacién amplia del alumno en materia de Derecho
Ambiental, facilitandole los conocimientos esenciales para la construccion general de la disciplina de cara tanto a su formacion integral
como la incorporacion, posteriormente, de conocimientos mas especializados. Con cuyo objeto, se prevén las asignaturas de
“Intervencion Administrativa Ambiental”, “Derecho Ambiental Comparado”, “Proteccion de la Biodiversidad”, “Derecho Penal
Ambiental” y “Derecho de la Energia y del Cambio Climatico”.

Este primer curso también integra una asignatura anual y de caracter instrumental dirigida a proporcionar las herramientas basicas
para el desarrollo de la investigacion en el terreno juridico. Se trata de una asignatura genérica de “Metodologia y Técnicas de
Investigacién Juridica”, dirigida a familiarizar al estudiante con las diferentes técnicas de investigacion, que le van a permitir elaborar



el Trabajo de Fin de Master, por una parte, y por otra, le proporcionara los elementos necesarios para la resolucidon de casos y/o
problemas ambientales, con una orientacion eminentemente practica.

En el segundo curso del master se proporciona los conocimientos de los diferentes sectores ambientales, integrando los conocimientos
técnicos vy juridicos para proporcionar un vasto conocimiento de la problematica ambiental vinculada a estos ambitos.

En efecto, el primer semestre del segundo curso pretende introducir los conocimientos mas especificos y sectoriales en el ambito del
Derecho Ambiental, incidiendo en los campos que se consideran mas importantes tanto en el aspecto profesionalizador como en el
aspecto de investigacidn. Asi, a través de las asignaturas con un enfoque mas sectorial, como “Derecho de Aguas y Medio Marino”,
“Prevencion y Control de la Contaminacién y Gestion de los Residuos”, se combinan con otras asignaturas de caracter transversal
como “Empresa y Medio Ambiente” y “Régimen Juridico de la Ordenacién del Territorio y Derecho Urbanistico”, que ofrecen la
posibilidad de vincular los sectores ambientales con la actividad publica y privada potencialmente generadora de impactos ambientales.

Las asignaturas correspondientes al segundo semestre del segundo curso se dirigen a proporcionar elementos para la aplicacion de
los conocimientos adquiridos y orientan al estudiante a la insercion en el mundo profesional, gracias a la realizacidn de las “Practicas
Académicas Externas”, que se conciben como una actividad curricular que permite al estudiante experimentar la aproximacion al
mundo laboral y profesional especializado o relacionado con aspectos juridicos ambientales. La finalidad es desarrollar habilidades y
competencias conducentes a perfeccionar su aprendizaje en contacto con las administraciones, consultorias, asociaciones ecologistas
u otras instituciones que colaboran con el Master en Derecho Ambiental. Las Practicas Académicas Externas contribuyen a formar
profesionales para la gestién de los problemas ambientales y con profundos conocimientos de Derecho aplicable. Las Practicas
Académicas Externas se desarrollan en el ambito de la gestion ambiental de la empresa, en la gestidon de politicas ambientales en el
ambito de la Administracién Publica, en la actividad de las organizaciones no gubernamentales y en el ambito de la profesién de
abogado y de asesoria juridica y pueden llevarse a cabo en Espafia o en el extranjero.

Las Practicas Académicas Externas constituyen un elemento clave en la formacién practica del alumnado y que se complementan con
la asignatura “Trabajo de Fin de Master”, que proporciona las habilidades de investigacion técnica y juridica en el ambito ambiental.
El Trabajo de Fin de Master permite comprobar, a lo largo de un curso académico, el grado de madurez del estudiante y el nivel de
interiorizacion de los conocimientos adquiridos, mediante la realizacion de un trabajo de 12 créditos ECTS. Esta amplia gama de
asignaturas proporciona toda una serie de conocimientos especificos que podran ser utilizados por el profesional de acuerdo con sus



necesidades concretas a partir de los fundamentos previamente adquiridos y permite disenar estrategias de investigacion futura en
campos especializados.

Ademas de las disciplinas juridicas de caracter sectorial, durante el segundo curso se insiste en la formacion extrajuridica, con
asignaturas que se proyectan tanto en el dmbito socioecondémico como en el ambito tecnocientifico de la proteccidon del medio
ambiente. Ademas de esto, se ha previsto una ultima asignatura transversal en el segundo semestre del segundo curso, que se dirige
a proporcionar técnicas para la utilizacion final del corpus de conocimientos previamente adquiridos, esto es, la asignatura de “Clinica
Juridica Ambiental”, que completa este semestre y se dirige a proporcionar al alumno la oportunidad de comprobar la aplicacion
practica de sus conocimientos y superar la compartimentacién de las disciplinas en beneficio de una comprensidon general de la materia
y de los problemas que se plantean en la disciplina.

Finalmente, con el objetivo de proporcionar informacion actualizada de las cuestiones
abiertas mas importantes en el ambito de la disciplina, se ha previsto la asignatura anual en el segundo curso de “Seminarios”, con
un contenido variable y adaptado a la actualidad de cada momento.

El proceso de ensefianza y aprendizaje del master es totalmente a distancia, a través del Campus Virtual, excepto en el ultimo
semestre que se va a dejar la opcidon de realizar la formacion presencial de las asignaturas Trabajo de Fin de Master, Practicas
Académicas Externas y Clinica Juridica Ambiental; utilizando todos los recursos a distancia disponibles de correo electrénico,
videoconferencia, redes sociales, chats, foros, etc. Se fundamenta en la comunicacién bidireccional diaria entre el profesorado y los
estudiantes y entre los propios alumnos. Se seguira un programa de evaluacién continua en todas las materias del plan de estudios.

En el anexo 5 se puede consultar la concrecion del modelo de docencia no presencial de la titulacion.

4.1.a) Resumen del plan de estudios

Tabla 4. Estructura del plan de estudios
Namero de créditos

Curso Semestre OB OoP PE TFM Total semestre Total curso
1.0 1S 26 0 0 0 26 60



Curso

250

Numero de créditos

Semestre | OB OP PE TFM
2S 28 0 0 0
AN 6 0 0
1S 26 0 0 0
2S 0 9 12
AN 4 0 0 0

99 0 9 12

Total semestre Total curso
28
6
26
30 60
4
120 120

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Curso 1

Semestre 1

ECTS: 26
Asignaturas:

Fundamentos de las Ciencias Ambientales
(OB, 6 ECTS)

Economia del Medio Ambiente (OB, 4 ECTS)

Derechos Humanos y Justicia Ambiental
(OB, 4 ECTS)

Fundamentos de Derecho Publico Ambiental
(OB, 4 ECTS)

Derecho Internacional del Medio Ambiente
(OB, 4 ECTS)

Derecho Ambiental de la Unién Europea (OB,
4 ECTS)

Anual

ECTS: 6

Asignatura:

Semestre 2

ECTS: 28
Asignaturas:

Intervencion Administrativa Ambiental (OB,
8 ECTS)

Derecho Ambiental Comparado (OB, 4
ECTS)

Proteccidn de la Biodiversidad (OB, 4 ECTS)
Derecho Penal Ambiental (OB, 4 ECTS)

Derecho de la Energia y del Cambio
Climatico (OB, 8 ECTS)



Metodologia y Técnicas de Investigacion Juridica (OB, 6 ECTS)

Semestre 3 Semestre 4
Curso 2 ECTS: 26 ECTS: 30
Asignaturas: Asignaturas:

Derecho de Aguas y Medio Marino (OB, 6 @ Clinica Juridica Ambiental (OB, 9 ECTS)
ECTS) Practicas Académicas Externas (PE, 9 ECTS)

Prevencion y Control de la Contaminacion Yy Trabajo de Fin de Master (TEM, 12 ECTS)
Gestion de los Residuos (OB, 8 ECTS)

Empresa y Medio Ambiente (OB, 8 ECTS)

Régimen Juridico de la Ordenacion del
Territorio y Derecho Urbanistico (OB, 4
ECTS)

Anual

ECTS: 4
Asignatura:
Seminarios (OB, 4 ECTS)

Tabla 4b. Estructura de las menciones/especialidades
El master no prevé especialidades.

Tabla 4c. Estructura de la Formacion Basica

No aplica.

4.1.b) Plan de estudios detallado



Tabla 5. Plan de estudios detallado

Materia 1: Fundamentos de las Ciencias Ambientales

Niamero de créditos
ECTS

Caracter
Organizacion temporal

Modalidad

Asignatura

Resultados del
aprendizaje

6 ECTS

Obligatoria

Semestre 1: 6 ECTS

A distancia / Virtual

Fundamentos de las Ciencias Ambientales, obligatoria, semestre 1, 6
ECTS, castellano.

K3.1 Explicar los conceptos bdsicos relacionados con el medio
ambiente desde una perspectiva multidisciplinar e interdisciplinar.

K3.2 Interpretar las percepciones de las diferentes etapas
histdricas en la relacidon entre la especie humana y el medio
ambiente.

K3.3 Describir la composicién de los diferentes sistemas que
conforman el medio natural.

K4.6 Relacionar la incidencia de los conocimientos
interdisciplinares en las politicas aplicables

K5.4 Identificar los conceptos interdisciplinares de Ila
sostenibilidad ambiental

SE2.1 Analizar el grado de interrelacion de los diferentes sistemas
que conforman el medio ambiente.

SE2.2 Evaluar el riesgo natural y el impacto ambiental, asi como

sus efectos, sobre los seres vivos y los ecosistemas.

SE2.3 Examinar las bases de la biotecnologia moderna, su utilidad
y su impacto ambiental.



Materia 1: Fundamentos de las Ciencias Ambientales

SE2.4 Analizar el efecto de la actividad humana sobre los
ecosistemas.
SE5.1 Analizar los elementos cientificos relevantes en la regulacién juridica

de protecciéon ambiental

Materia 2: Economia del Medio Ambiente

Namero de créditos
ECTS

4 ECTS

Caracter Obligatoria

Organizacion temporal = Semestre 1: 4 ECTS

Modalidad A distancia / Virtual

Asignatura Economia del Medio Ambiente, obligatoria, semestre 1, 4 ECTS, castellano.

Resultados del
aprendizaje .

K3.4 Identificar las principales relaciones entre la economia y el
medio ambiente.

K3.5 Definir los conocimientos basicos de la teoria econdmica del
bienestar.

SE2.5 Estimar, en términos econdmicos, los impactos sobre la
poblacién de un impacto ambiental.

SE4.1 Interpretar los principales instrumentos econdémicos
correctores de las externalidades ambientales.

SE4.2 Relacionar el nivel eficiente de emisiones con el coste-
beneficio de un problema ambiental.

SE5.2 Evaluar las implicaciones socioecondmicas del marco
juridico ambiental



Materia 3: Derechos Humanos y Justicia Ambiental

Niamero de créditos
ECTS

Caracter
Organizacion temporal

Modalidad

Asignatura

Resultados del
aprendizaje

Obligatoria
Semestre 1: 4 ECTS
A distancia / Virtual

Derechos Humanos y Justicia Ambiental, obligatoria, semestre 1, 4 ECTS,
castellano.

K2.1 Identificar los fundamentos y los conceptos juridicos de
aplicacion en el ambito de los derechos humanos.

K5.1 Describir los avances socio juridicos en la proteccion y
promocion de la justicia ambiental y de los derechos ambientales

SE1.1 Comparar los distintos mecanismos de participacion politica
en cuestiones ambientales y de acceso a la justicia ambiental.

SE3.1 Argumentar las aportaciones doctrinales del ambito del
Derecho Ambiental.

SE4.3 Analizar las diferentes dimensiones de la justicia ambiental.

SES5.7 Interpretar la evolucion de los derechos ambientales desde
una perspectiva interdisciplinar

ST1.1 Tratar la informacion obtenida con criterios de relevancia,
fiabilidad y pertenencia utilizando las herramientas y los formatos
adecuados mediante las TIC.

ST1.2 Elaborar valoraciones, utilizando las herramientas y los
formatos adecuados que ofrecen las TIC.

ST1.3 Intercambiar resultados y valoraciones en contextos
académicos, cientificos y/o profesionalizadores utilizando las TIC.



Materia 4: Fundamentos de Derecho Publico Ambiental

Niamero de créditos
ECTS

4 ECTS

Caracter Obligatoria

Organizacion temporal = Semestre 1: 4 ECTS

Modalidad A distancia / Virtual

Fundamentos de Derecho Publico Ambiental, obligatoria, semestre 1, 4
ECTS, castellano.

Asignatura

Resultados del
aprendizaje .

K1.1 Contextualizar el Derecho Ambiental como instrumento de
organizacion social y como disciplina del metabolismo social en el
contexto del Antropoceno.

K2.2 Situar el Derecho Ambiental y sus interacciones en el
conjunto del sistema juridico.

K5.2 Relacionar los nuevos conceptos juridicos derivados de los
postulados antropocentristas y ecocentristas de la proteccion
ambiental

SE2.6 Analizar las politicas ambientales en un contexto de
multiplicidad de actores y de poderes territoriales confluyentes.
SE2.7 Distinguir el papel del Derecho en la gestién del conflicto
ambiental en el marco de una sociedad plural.

SE3.2 Examinar los desarrollos constitucionales de los derechos
ambientales en su perspectiva tedrica y practica.

SE4.4 Determinar la interaccidn entre economia y medio
ambiente en su dimension juridica.



Materia 4: Fundamentos de Derecho Publico Ambiental

SES5.6 Debatir los marcos juridicos de proteccion ambiental desde
una perspectiva interdisciplinar

Materia 5: Derecho Internacional del Medio Ambiente

Namero de créditos
ECTS

4 ECTS

Caracter Obligatoria

Organizacion temporal = Semestre 1: 4 ECTS

Modalidad A distancia / Virtual

Derecho Internacional del Medio Ambiente, obligatoria, semestre 1, 4
ECTS, castellano.

Asignatura

Resultados del .
aprendizaje

K1.11 Citar las fuentes del Derecho internacional del medio
ambiente.

K1.12 Identificar las principales técnicas utilizadas en la
regulacidén convencional en materia ambiental.

K2.9 Determinar los mecanismos de aplicacion del Derecho
internacional del medio ambiente.

K4.1 Identificar las politicas internacionales mas relevantes en la
proteccion del medio ambiente

SE1.9 Analizar el funcionamiento de los regimenes ambientales
internacionales.



Materia 6: Derecho Ambiental de la Union Europea

Namero de créditos
ECTS

Caracter
Organizacion temporal

Modalidad

Asignatura

Resultados del
aprendizaje

Obligatoria
Semestre 1: 4 ECTS
A distancia / Virtual

Derecho Ambiental de la Union Europea, obligatoria, semestre 1, 4 ECTS,
castellano.

K1.2 Identificar el origen y evolucién del proceso de integracion
europea.

K2.3 Explicar los principios e instituciones juridicas del Derecho
de la Unién Europea y su repercusion sobre los ordenamientos
juridicos de los estados.

K4.2 Identificar las politicas europeas mas relevantes en la
proteccion del medio ambiente

SE1.2 Distinguir la evolucion de los textos juridicos vy
jurisprudenciales de la politica ambiental de la Unién Europea.
SE3.3 Analizar criticamente los retos en la aplicacion y el
cumplimiento de la politica ambiental de la Unién Europea.

COT1.1 Identificar los objetivos y tareas del equipo, y el rol de las
personas que lo integran en contextos complejos.

COT1.2 Actuar con otros equipos para conseguir conjuntamente
los objetivos.

COT1.3 Aplicar cambios y mejoras para conseguir los objetivos
mediante sinergias positivas dentro y fuera del equipo.



Materia 7: Intervencion Administrativa Ambiental

Namero de créditos
ECTS

Caracter
Organizacion temporal

Modalidad

Asignatura

Resultados del
aprendizaje

Obligatoria
Semestre 2: 8 ECTS
A distancia / Virtual

Intervencion Administrativa Ambiental, obligatoria, semestre 2, 8 ECTS,
castellano.

K1.3 Describir el régimen juridico de acceso a la informacion, a la
participacion publica y al acceso a la justicia.

K2.4 Identificar la distribucion competencial y la organizacion
administrativa en materia de medio ambiente.

K4.4 Explicar la incidencia de las politicas en la gestion y
regulacién juridica del régimen de intervenciéon administrativa de
la proteccién ambiental.

SE1.3 Evaluar los mecanismos administrativos de regulacién, de
intervencion y de fomento de proteccién del medio ambiente.
SE2.8 Analizar el tratamiento normativo de proteccién de las

aguas y de la biodiversidad.

SE2.9 Analizar el tratamiento normativo de la gestién de los
residuos y de la contaminacion acustica, atmosférica, luminica y
del suelo.

SE3.4 Contrastar el analisis tedrico con las fuentes bibliograficas
y jurisprudenciales y con la realidad practica.

SE5.4 Evaluar los mecanismos administrativos de regulacion y de
intervencion desde una perspectiva interdisciplinar



Materia 8: Derecho Ambiental Comparado

Namero de créditos
ECTS

4 ECTS

Caracter Obligatoria
Organizacion temporal = Semestre 2: 4 ECTS
Modalidad A distancia / Virtual

Derecho Ambiental Comparado, obligatoria, semestre 2, 4 ECTS,

Asignatura
castellano.

. K2.5 Definir el Derecho Ambiental como producto cultural en un
contexto de pluralismo juridico.

. K5.6 Interpretar comparativamente las distintas soluciones
Resultados del juridicas a los desafios eco sociales

aprendizaje e SE3.5 Utilizar fuentes de informacién propias del Derecho
Ambiental para la preparacion de presentaciones e informes.

e  SE4.5 Analizar criticamente la influencia de las diferentes culturas
juridicas en los elementos esenciales delD erecho Ambiental.

Materia 9: Proteccion de la Biodiversidad

Namero de créditos
ECTS

4 ECTS

Caracter Obligatoria
Organizacion temporal Semestre 2: 4 ECTS

Modalidad A distancia / Virtual



Materia 9: Proteccion de la Biodiversidad

Asignatura Proteccién de la Biodiversidad, obligatoria, semestre 2, 4 ECTS, castellano.

Resultados del
aprendizaje

K1.4 Identificar los elementos que reciben proteccion singular,
tanto en lo relativo a espacios naturales, como en el ambito de la
fauna, la flora y los bosques.

K3.6 Explicar los conceptos generales vinculados a la
biodiversidad y a la sostenibilidad.

K4.5 Relacionar las politicas aplicables con los avances en la
proteccion de la biodiversidad y los ecosistemas naturales.

SE2.10 Analizar el patrimonio natural en relacién con su
necesidad de proteccion.

SE4.6 Analizar los instrumentos para la ordenacién y la gestién
de los recursos naturales desde la vertiente publica y privada.

Materia 10: Derecho Penal Ambiental

NUamero de créditos
ECTS

4 ECTS

Caracter Obligatoria

Organizacion temporal Semestre 2: 4 ECTS

Modalidad A distancia / Virtual

Asignatura Derecho Penal Ambiental, obligatoria, semestre 2, 4 ECTS, castellano.

Resultados del
aprendizaje .

K2.6 Describir los principales elementos de la proteccion penal del
medio ambiente.

K5.5 Distinguir las consecuencias y responsabilidades,
individuales y colectivas, derivadas de los ilicitos ambientales.



Materia 10: Derecho Penal Ambiental

SE1.4 Analizar la incidencia de otras areas juridicas y no juridicas
en la interpretacion de los delitos ambientales.

SE3.6 Determinar estrategias de argumentacidn juridica en el
marco de un proceso penal ambiental.

Materia 11: Derecho de la Energia y del Cambio Climatico

Namero de créditos
ECTS

Caracter
Organizacion temporal

Modalidad

Asignatura

Resultados del
aprendizaje

8 ECTS

Obligatoria

Semestre 2: 8 ECTS

A distancia / Virtual

Derecho de la Energia y del Cambio Climatico, obligatoria, semestre 2, 8
ECTS, castellano.

K1.5 Identificar los marcos regulatorios internacionales, europeos
y nacionales en materia de clima y energia, asi como sobre
distribucion de competencias y organizacion administrativa.

K3.7 Interpretar los fundamentos cientificos del cambio climatico
y sus impactos ecoldgicos y sociales.

K3.8 Explicar las tecnologias energéticas sostenibles vy
descentralizadas.

K5.3 Explicar los retos de la transicién ecosocial en el contexto de
crisis climatica

SE2.11 Determinar los principios y reglas que rigen los mercados
energéticos y su transicion hacia modelos descentralizados y
descarbonificados.



Materia 11: Derecho de la Energia y del Cambio Climatico

e SE4.7 Analizar las relaciones entre las politicas en materia de
clima y energia y los modelos de regulacion.

e SE4.8 Evaluar los problemas relacionados con las politicas
publicas y el régimen de la energia, la sostenibilidad y el cambio
climatico.

e SE4.9 Interpretar la normativa aplicable a las actividades
energéticas y a las acciones fitoclimaticas.

Materia 12: Metodologia y Técnicas de Investigacion Juridica

Namero de créditos
ECTS

6 ECTS

Caracter Obligatoria
Organizacion temporal | Anual 1: 6 ECTS
Modalidad A distancia / Virtual

Metodologia y Técnicas de Investigacion Juridica, obligatoria, anual 1, 6

Asignatura
ECTS, castellano.

e SE3.7 Presentar los resultados de una investigacion juridica
ambiental basada en aportaciones doctrinales diversas.

e SE4.10 Seleccionar fuentes de documentacion juridica en el

ambito del Derecho Ambiental.
Resultados del

aprendizaje e SE5.8 Determinar estrategias de argumentacién juridica desde

una perspectiva interdisciplinar

e ST2.1 Seguir un método sistematico para resolver problemas
complejos con un enfoque global en entornos multidisciplinares
(identificar la situacion problematica, dividir un problema



Materia 12: Metodologia y Técnicas de Investigacion Juridica

complejo en partes, identificar sus causas y aplicar su
conocimiento cientifico y profesional).
ST2.2 Diseflar una nueva solucion utilizando los recursos

necesarios y disponibles para resolver el problema.

ST2.3 Evaluar la solucion propuesta con un modelo realista y con
un enfoque multidisciplinar (encontrar limitaciones y proponer
mejoras).

Materia 13: Derecho de Aguas y Medio Marino

Namero de créditos
ECTS

Caracter
Organizacion temporal

Modalidad

Asignatura

Resultados del
aprendizaje

6 ECTS

Obligatoria

Semestre 3: 6 ECTS

A distancia / Virtual

Derecho de Aguas y Medio Marino, obligatoria, semestre 3, 6 ECTS,

castellano.

K1.6 Describir el régimen juridico de los puertos y de la proteccion
del medio marino.

K2.7 Identificar el régimen juridico y los mecanismos generales
de intervencion administrativa en la tutela de las aguas
continentales y la conservacion del litoral.

SE1.5 Contrastar la normativa vigente en materia de aguas
continentales, del litoral, de puertos y de medio marino con su
interpretacion doctrinal y jurisprudencial.



Materia 13: Derecho de Aguas y Medio Marino

e SE2.12 Evaluar los problemas de aplicacién de la normativa
vigente en materia de aguas continentales, del litoral, de puertos
y del medio marino.

Materia 14: Prevencion y Control de la Contaminacion y Gestion de los Residuos

Namero de créditos
ECTS

Caracter
Organizaciéon temporal

Modalidad

Asignatura

Resultados del
aprendizaje

8 ECTS

Obligatoria
Semestre 3: 8 ECTS
A distancia / Virtual

Prevencion y Control de la Contaminacién y Gestién de los Residuos,
obligatoria, semestre 3, 8 ECTS, castellano.

. K1.7 Identificar la normativa de prevencion y control de la
contaminacién.

e K1.8 Describir el régimen juridico que rige la politica de los
residuos.

e SE1.6 Aplicar la legislacion, la doctrina y la jurisprudencia
relevante en materia de contaminacion y de residuos.

e SE2.13 Interpretar el régimen juridico de la contaminacidn
atmosférica, acustica, luminica, electromagnética y del suelo.



Materia 15: Empresa y Medio Ambiente

Namero de créditos
ECTS

Caracter
Organizacion temporal
Modalidad

Asignatura

Resultados del
aprendizaje

8 ECTS

Obligatoria

Semestre 3: 8 ECTS

A distancia / Virtual

Empresa y Medio Ambiente, obligatoria, semestre 3, 8 ECTS, castellano.

K1.9 Citar la evolucién de la regulacidon de la Union Europea en
materia de responsabilidad por dafios ambientales.
K3.9 Identificar el concepto y las técnicas de gestion de la

responsabilidad social corporativa de las empresas.

K3.10 Distinguir las fuentes basicas de los tributos y de los
incentivos fiscales en materia ambiental.

K3.11 Describir los diferentes ambitos de planificacion de las
politicas fiscales ambientales.

K4.3 Describir las politicas socioecondémicas aplicables a las
actividades empresariales

SE1.7 Analizar los aspectos basicos de la responsabilidad penal y

administrativa en el ambito del Derecho Ambiental.

SE2.14 Analizar las implicaciones de la gestién y la certificacion
de la responsabilidad social corporativa.

SE4.11 Evaluar las consecuencias de la aplicacion de la
responsabilidad extracontractual por dafios ambientales.

SE5.3 Determinar las implicaciones del marco juridico ambiente
en el contexto de la responsabilidad social de las actividades
empresariales



Materia 16: Régimen Juridico de la Ordenacion del Territorio y Derecho Urbanistico

Niamero de créditos
ECTS

Caracter
Organizacion temporal

Modalidad

Asignatura

Resultados del
aprendizaje

4 ECTS

Obligatoria

Semestre 3: 4 ECTS

A distancia / Virtual

Régimen Juridico de la Ordenacion del Territorio y Derecho Urbanistico,
obligatoria, semestre 3, 4 ECTS, castellano.

K1.10 Identificar las competencias de las diferentes
administraciones publicas en materia de ordenacion del territorio
y urbanismo, asi como su evolucién normativa.

K2.8 Definir los sistemas de gestion urbanistica y la intervencion
administrativa en la edificacion y el uso del suelo.

SE1.8 Analizar la tipologia, las funciones y el procedimiento de
aprobacion de los diferentes tipos de planes urbanisticos y
territoriales.

SE2.15 Evaluar la planificacién territorial y urbanistica en la
protecciéon ambiental, asi como la responsabilidad patrimonial de
la Administracion Publica.

SES5.5 Relacionar la planificacién territorial y urbanistica con la
regulacidn juridica de proteccion del medio ambiente

Materia 17: Clinica Juridica Ambiental

Namero de créditos
ECTS

9 ECTS



Materia 17: Clinica Juridica Ambiental

Caracter Obligatoria

Organizacion temporal = Semestre 4: 9 ECTS

Modalidad A distancia / Virtual

Asignatura Clinica Juridica Ambiental, obligatoria, semestre 4, 9 ECTS, castellano.

Resultados del
aprendizaje

COE2.1 Integrar la teoria y la practica profesional desde una
perspectiva interdisciplinar.

COE2.2 Redactar informes juridicos en el ambito del Derecho
Ambiental.

COE2.3 Evaluar los conflictos de intereses en el ambito del
Derecho Ambiental.

COE2.4 Aplicar la responsabilidad deontoldgica de la profesion en
la resolucion de casos.

COT1.1 Identificar los objetivos y tareas del equipo, y el rol de las
personas que lo integran en contextos complejos.

COT1.2 Actuar con otros equipos para conseguir conjuntamente
los objetivos.

COT1.3 Aplicar cambios y mejoras para conseguir los objetivos
mediante sinergias positivas dentro y fuera del equipo.

COT2.1 Identificar motivaciones, expectativas, puntos fuertes y
ambitos de mejora en el ambito profesional.

COT2.2 Analizar el entorno profesional propio de la especialidad.

COT2.3 Disedar itinerarios profesionales especificos para la
mejora continua del propio aprendizaje.

COT3.1 Incorporar la perspectiva medioambiental en los
argumentos, producciones y toma de decisiones.



Materia 17: Clinica Juridica Ambiental

. COT3.2 Incorporar la perspectiva de género en los argumentos,
producciones y toma de decisiones.

e COT3.3 Incorporar los conceptos éticos y deontoldgicos del area
de conocimiento en los argumentos, producciones y toma de
decisiones.

Materia 18: Trabajo de Fin de Master

Namero de créditos
ECTS

Caracter
Organizacion temporal

Modalidad

Asignatura

Resultados del
aprendizaje

12 ECTS

Trabajo de Fin de Master
Semestre 4: 12 ECTS
A distancia / Virtual

Trabajo de Fin de Master, trabajo de fin de master, semestre 4, 12 ECTS,
castellano.

e SE1.10 Utilizar informacidn juridicamente relevante al objeto de
estudio.

e SE2.16 Determinar un objeto de estudio en un ambito especifico
del Derecho Ambiental.

e SE2.17 Aplicar las metodologias cientificas para desarrollar la
investigacion o el trabajo de campo.

e  SE5.9 Analizar las fuentes bibliograficas juridicas y no juridicas

. ST1.1 Tratar la informacion obtenida con criterios de relevancia,
fiabilidad y pertenencia utilizando las herramientas y los formatos
adecuados mediante las TIC.



Materia 18: Trabajo de Fin de Master

ST1.2 Elaborar valoraciones, utilizando las herramientas y los
formatos adecuados que ofrecen las TIC.

ST1.3 Intercambiar resultados y valoraciones en contextos
académicos, cientificos y/o profesionalizadores utilizando las TIC.

ST2.1 Seguir un método sistematico para resolver problemas
complejos con un enfoque global en entornos multidisciplinares
(identificar la situacion problematica, dividir un problema
complejo en partes, identificar sus causas y aplicar su
conocimiento cientifico y profesional).

ST2.2 Disefiar una nueva solucidén utilizando los recursos
necesarios y disponibles para resolver el problema.

ST2.3 Evaluar la solucién propuesta con un modelo realista y con
un enfoque multidisciplinar (encontrar limitaciones y proponer
mejoras).

ST3.1 Construir un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico
y de extension adecuada para transmitir ideas complejas
[comunicacién oral].

ST3.2 Usar los mecanismos de comunicacion verbales, no
verbales y paraverbales para comunicar al auditorio ideas
complejas comprensibles de forma efectiva [comunicacion oral].

ST3.3 Producir un texto de calidad (sin errores gramaticales ni
ortograficos, con una presentacion formal esmerada y un uso
adecuado y coherente de las convenciones formales vy
bibliograficas) [comunicacidn escrita].

ST3.4 Construir un texto adecuado a la situacion comunicativa
que sea estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension
adecuada con capacidad para transmitir ideas complejas
[comunicacion escrita].



Materia 19: Practicas Académicas Externas

Niamero de créditos
ECTS

Caracter
Organizacion temporal

Modalidad

Asignatura

Resultados del
aprendizaje

9 ECTS

Practicas externas

Semestre 4: 9 ECTS

A distancia / Virtual

Practicas Académicas Externas, practicas externas, semestre 4, 9 ECTS,

castellano.

COE1.1 Aplicar los conocimientos tedéricos de manera integrada
en un ambito profesional.

COE1.2 Practicar las técnicas aprendidas en el ambito del Derecho
Ambiental en instituciones y organismos.

COE1.3 Evaluar critica y creativamente las técnicas profesionales
mas frecuentemente utilizadas en el ambito del Derecho
Ambiental.

COT2.1 Identificar motivaciones, expectativas, puntos fuertes y
ambitos de mejora en el &mbito profesional.

COT2.2 Analizar el entorno profesional propio de la especialidad.
COT2.3 Disefiar itinerarios profesionales especificos para la
mejora continua del propio aprendizaje.

COT3.1 Incorporar la perspectiva medioambiental en los
argumentos, producciones y toma de decisiones.

COT3.2 Incorporar la perspectiva de género en los argumentos,
producciones y toma de decisiones.



Materia 19: Practicas Académicas Externas

Materia 20: Seminarios

Namero de créditos
ECTS

Caracter
Organizaciéon temporal
Modalidad

Asignatura

Resultados del
aprendizaje

4 ECTS

COT3.3 Incorporar los conceptos éticos y deontoldgicos del area
de conocimiento en los argumentos, producciones y toma de
decisiones.

Obligatoria

Anual 2: 4 ECTS

A distancia / Virtual

Seminarios, obligatoria, anual 2, 4 ECTS, castellano.

K3.12 Relacionar aspectos complementarios y de perspectiva
practica con los cursados en otras asignaturas del master.

SE4.12 Debatir sobre aspectos de actualidad legal vy
jurisprudencial y sobre estrategias de litigacién de la proteccion
ambiental.

ST1.1 Tratar la informacion obtenida con criterios de relevancia,
fiabilidad y pertenencia utilizando las herramientas y los formatos
adecuados mediante las TIC.

ST1.2 Elaborar valoraciones, utilizando las herramientas y los
formatos adecuados que ofrecen las TIC.

ST1.3 Intercambiar resultados y valoraciones en contextos
académicos, cientificos y/o profesionalizadores utilizando las TIC.

ST2.1 Seguir un método sistematico para resolver problemas
complejos con un enfoque global en entornos multidisciplinares



Materia 20: Seminarios

(identificar la situacion problematica, dividir un problema
complejo en partes, identificar sus causas y aplicar su
conocimiento cientifico y profesional).

. ST2.2 Diseflar una nueva solucién utilizando los recursos
necesarios y disponibles para resolver el problema.

e  ST2.3 Evaluar la solucidn propuesta con un modelo realista y con
un enfoque multidisciplinar (encontrar limitaciones y proponer
mejoras).

e  ST3.1 Construir un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico
y de extensidn adecuada para transmitir ideas complejas
[comunicacién oral].

e ST3.2 Usar los mecanismos de comunicacion verbales, no
verbales y paraverbales para comunicar al auditorio ideas
complejas comprensibles de forma efectiva [comunicacion oral].

e ST3.3 Producir un texto de calidad (sin errores gramaticales ni
ortograficos, con una presentacion formal esmerada y un uso
adecuado y coherente de las convenciones formales vy
bibliograficas) [comunicacidn escrita].

. ST3.4 Construir un texto adecuado a la situacién comunicativa
que sea estructurado, claro, cohesionado, rico y de extensién
adecuada con capacidad para transmitir ideas complejas
[comunicacion escrita].

4.2. Actividades y metodologias docentes

Teniendo en cuenta que el master se imparte en la modalidad a distancia (virtual), se ha considerado conveniente adoptar
metodologias docentes y actividades formativas que guardan estrecha relacién con los objetivos formativos del master y que son las



mas adecuadas para alcanzar los resultados de aprendizaje establecidos para la titulacion, especialmente en los casos de resultados
gue inicialmente pueden parecer dificiles de lograr en un contexto de no presencialidad.

En todas las actividades sincronas, realizadas a través de videoconferencia, el profesorado establece un horario consensuado con el
estudiantado, en caso de residir en zonas con distintos husos horarios y/o con otras ocupaciones laborales, profesionales o personales.
Se procede a la grabacion de estas sesiones para garantizar su reproduccion y seguimiento para todo el estudiantado y asi favorecer
la conciliacién al maximo posible.

En el anexo 5 se puede consultar la concrecién del modelo de docencia no presencial de la titulacién.

4.2.a) Materias obligatorias

Metodologia | Actividad formativa Descripcion

TEORiA Actividades Actividades dirigidas a tomar contacto y recoger informacion de
introductorias los estudiantes y presentacion de la asignatura.
Lectura de | Consulta y estudio de documentacién publicada en diversos
documentacion formatos y proveniente de diferentes fuentes. Esta puede ser
escrita / grafica | elaborada por el profesorado o recopilada y seleccionada
elaborada proveniente de diferentes fuentes. Tiene por objetivo facilitar al

estudiantado el desarrollo de los resultados de aprendizaje mas
tedricos y aquellos conocimientos necesarios para el desarrollo
de posteriores actividades practicas. Esta actividad se desarrolla
de manera asincrona, dando la maxima flexibilidad al
estudiantado de procesar la informacién a su ritmo

Videoconferencias Exposicion de contenidos de la asignatura, presentacion de
actividades, resolucion de problemas y dudas mediante
videoconferencia. Esta actividad requiere presencia sincrona de
estudiantado y profesorado. Su desarrollo permite diferentes
grados de interaccion entre estudiantado y profesorado o entre
estudiantes, en funcion de los objetivos perseguidos. Esta
actividad puede ser grabada y puesta a disposicion del
estudiantado en el aula virtual para facilitar su posterior




Metodologia

Actividad formativa

Descripcion

consulta, tanto si no han podido asistir a la sesién en directo,
como si desean repasar los aspectos tratados.

Webinarios.
Seminarios en
linea

Charlas, mesas redondas y exposiciones centradas en temas
especificos realizadas por expertos en el ambito, para
profundizar en el conocimiento de determinados aspectos
mediante videoconferencia, pudiendo ser complementadas con
un trabajo asincrono por parte del estudiantado. Su desarrollo
permite diferentes grados de interactividad en funcion de los
objetivos perseguidos. Esta actividad puede ser grabada y
publicada en el aula virtual para su posterior consulta por parte
del estudiantado.

Actividades de
auto seguimiento

Actividades propuestas al estudiantado con el objetivo de
ofrecerlos un instrumento que les ayude a auto regular su
aprendizaje, tanto de los aspectos teoricos, como de los
practicos. Pueden ser de diferentes tipos, uno de los formatos
mas utilizados son los test de auto seguimiento, los cuales
ofrecen una retroaccion inmediata al estudiantado,
permitiéndole repasar aquellos contenidos y conceptos que no
han quedado claros.

PRACTICA

Foros de debate

Actividad en la que el estudiantado argumenta y confronta ideas
sobre un tema determinado mediante el uso de un férum en el
aula virtual, aunque también se puede realizar de manera
sincrona por videoconferencia.

Trabajos

Producciones que realiza el estudiantado a partir de los
materiales de estudio y referencias facilitadas por el
profesorado. Pueden combinar saberes tedricos y practicos. Esta
actividad tiene un alcance y extensién superior a la resolucién
de problemas y los supuestos practicos. Normalmente se
realizan asincronamente, todo y que se pueden combinar con
sesiones sincronas por videoconferencia, para el planteamiento
del trabajo, la resolucion de dudas o la retroacciéon al
estudiantado.




Metodologia

Actividad formativa

Descripcion

Analisis y resolucion de un problema o ejercicio practico
concreto. Esta actividad tiene un alcance mas acotado y una
reduccion mas reducida que los trabajos y los proyectos. Puede
realizarse asincronamente, sincronamente por videoconferencia
o mediante una combinacion de ambos métodos.

Resolucion de
problemas \Y;
ejercicios
Supuestos

practicos / estudio
de casos

Planteamiento de una situacion, real o simulada, en la que el
estudiantado debe trabajar para dar una solucién argumentada
al tema propuesto, resolver una seria de preguntas o realizar
una reflexién global. Esta actividad tiene un alcance mas corto
y una extensién mas reducida que los trabajos y los proyectos.
Puede realizarse asincronamente, sincronamente  por
videoconferencia o mediante una combinacién de ambos
métodos.

Supervision

Conjunto de actividades que promueven un espacio de reflexion
y de ejercicios del pensamiento critico donde se ponen en
relacion y se contrastan los conocimientos tedricos y el
aprendizaje practico. Permite situar todo un bagaje de
conocimientos, técnicas, y experiencias adquiridas en la
formacion del estudiantado. En este espacio tienen cabida los
aspectos personales y las respuestas vivenciales o sentimientos
que en la metodologia de la supervisién pueden encontrar
orientacién y apoyo.

Presentaciones

Exposicién oral por parte del estudiantado sobre un tema
concreto. Estas presentaciones pueden estar relacionadas con
otras actividades practicas desarrolladas a lo largo de la
asignatura. Pueden realizar se manera sincrona por
videoconferencia o de manera asincrona mediante la grabacién
de un video.

PROYECTOS

Trabajos
colaborativos

Actividad que realiza el estudiantado por grupos. El elemento
clave de esta actividad es la colaboracién para alcanzar un
objetivo comun. Cada miembro contribuye con sus
conocimientos y aprendizajes al conocimiento y aprendizaje del
grupo, plasmandolo en un trabajo conjunto. Realizado
normalmente combinando el trabajo asincrono, con el trabajo
sincrono de los propios estudiantes, a partir de las herramientas




Actividad formativa

Metodologia

Descripcion

de colaboracién, como chats, espacios de disco compartidos y
videoconferencias que la Universidad pone a su disposicion.

4.2.b) Practicas Académicas Externas (obligatorias)

Metodologia

Actividad

Descripcion

PRACTICAS
ACADEMICAS
EXTERNAS

formativa

Seleccion/asigna
cion del lugar de

Seleccién por parte del estudiante y/o asignacién por parte del
centro del lugar de practicas.

practicas

académicas

externas

Seguimiento Seguimiento del estudiante a través del tutor o tutora académico
de la universidad y del tutor o tutora profesional externo al
centro.

Estancia de | Realizacion de una estancia de duracién determinada en el lugar

practicas de practicas, realizando las funciones asignadas y previstas en el
proyecto formativo.

Memoria Elaboracion de una memoria final, en la que figurara, entre otros:

la descripcion y valoracion de tareas y trabajos desarrollados, los
resultados de aprendizaje desarrollados, los problemas
encontrados con la propuesta de resolucidn y una autoevaluacion
de las practicas y sugerencias de mejora.

En el anexo 3 se detalla mas informacidn sobre el desarrollo de las Practicas Académicas Externas.

4.2.c) Trabajo de Fin de Master




Actividad
formativa

Metodologia

Descripcion

TRABAJO DE | Seleccidon/asigna | Seleccidn y asignacion de la tematica a desarrollar del Trabajo
FIN DE | -cion del TFM de Fin de Master.
MASTER

Seguimiento Entrevistas que el estudiante mantiene con su tutor/a o
tutores/as de Trabajo de Fin de Master en diferentes momentos
del desarrollo del trabajo.

Elaboracion del | Elaboracién de un trabajo por parte del estudiante en el que se
TFM plasmara el logro de los resultados de aprendizaje del master.

Presentacion
defensa p(lblic; Defensa oral por parte de los estudiantes del Trabajo de Fin de

del TEM Master, previa autorizacion del director/a del trabajo.

En el anexo 4 se detalla mas informacién sobre el desarrollo de Trabajo de Fin de Master.

4.2.d) Metodologias docentes

Las etiquetas teoria, practica y proyectos son agrupaciones de las actividades formativas en base a su naturaleza y tipos de agrupacion.
Es el concepto que de forma sintética representa la metodologia que después se llevara a cabo. Son etiquetas que se utilizan a nivel
de gestién interna.

Metodologia Descripcion ‘
docente P

TEORIA Metodologia mayoritariamente expositiva, pero también incorpora la participacion
del estudiantado en gran grupo.

PRACTICA Metodologia activa por parte del estudiantado, ésta alterna también reflexiones y
aportaciones del profesorado.

PROYECTOS El protagonista principal es el estudiantado. Es una metodologia activa que potencia
tanto el trabajo auténomo como el trabajo en equipo. En este caso la agrupacién
de los estudiantes es en grupo pequefio y el rol del profesorado es de guia.




En lo que se refiere a las Practicas Académicas Externas y el Trabajo de Fin de Master, en considerarse asignaturas que tienen unas
caracteristicas especificas, nos hemos centrado en indicar todos los procesos y actividades que se realizan en estas asignaturas.

4.3. Sistemas de evaluacion

4.3.a) Evaluacion de las materias obligatorias

Sistema de
Evaluacion
TEORIA Charlas, mesas redondas y exposiciones centradas en temas
especificos realizadas por expertos en el ambito, para
profundizar en el conocimiento de determinados aspectos

Tipologia

Descripcion

Webinarios. mediante videoconferencia, pudiendo ser complementadas con
Seminarios en un trabajo asincrono por parte del estudiantado. Su desarrollo
linea permite diferentes grados de interactividad en funciéon de los

objetivos perseguidos. Esta actividad puede ser grabada vy
publicada en el aula virtual para su posterior consulta por parte
del estudiantado.

Actividades propuestas al estudiantado con el objetivo de
ofrecerlos un instrumento que les ayude a auto regular su
aprendizaje, tanto de los aspectos teodricos, como de los
practicos. Pueden ser de diferentes tipos, uno de los formatos
mas utilizados son los test de auto seguimiento, los cuales
ofrecen una retroaccion inmediata al estudiantado,
permitiéndole repasar aquellos contenidos y conceptos que no
han quedado claros.

PRACTICA Producciones que realiza el estudiantado a partir de los
materiales de estudio y referencias facilitadas por el profesorado.
Pueden combinar saberes tedricos y practicos. Esta actividad
tiene un alcance y extensidon superior a la resolucién de
problemas y los supuestos practicos. Normalmente se realizan
asincronamente, todo y que se pueden combinar con sesiones
sincronas por videoconferencia, para el planteamiento del
trabajo, la resolucion de dudas o la retroaccién al estudiantado.
Actividad en la que el estudiantado argumenta y confronta ideas
sobre un tema determinado mediante el uso de un férum en el
aula virtual, aunque también se puede realizar de manera
sincrona por videoconferencia.

Actividades de
auto
seguimiento

Trabajos

Foros de debate




Tipologia

Sistema de

Descripcion

Evaluacion

Resolucion de
problemas y
ejercicios

Analisis y resolucion de un problema o ejercicio practico
concreto. Esta actividad tiene un alcance mas acotado y una
reduccién mas reducida que los trabajos y los proyectos. Puede
realizarse asincronamente, sincronamente por videoconferencia
0 mediante una combinacion de ambos métodos.

Supuestos
practicos /
estudio de
casos

Planteamiento de una situacion, real o simulada, en la que el
estudiantado debe trabajar para dar una solucién argumentada
al tema propuesto, resolver una seria de preguntas o realizar
una reflexion global. Esta actividad tiene un alcance mas corto
y una extension mas reducida que los trabajos y los proyectos.
Puede realizarse asincronamente, sincronamente por
videoconferencia o mediante una combinacion de ambos
métodos.

Presentaciones

Exposicion oral por parte del estudiantado sobre un tema
concreto. Estas presentaciones pueden estar relacionadas con
otras actividades practicas desarrolladas a lo largo de la
asignatura. Pueden realizar se manera sincrona por
videoconferencia o de manera asincrona mediante la grabacion
de un video.

Supervisiéon

Conjunto de actividades que promueven un espacio de reflexion
y de ejercicios del pensamiento critico donde se ponen en
relacion y se contrastan los conocimientos tedricos y el
aprendizaje practico. Permite situar todo un bagaje de
conocimientos, técnicas, y experiencias adquiridas en la
formacion del estudiantado. En este espacio tienen cabida los
aspectos personales y las respuestas vivenciales o sentimientos
que en la metodologia de la supervisidon pueden encontrar
orientacién y apoyo.

PROYECTOS

Trabajos
colaborativos

Actividad que realiza el estudiantado por grupos. El elemento
clave de esta actividad es la colaboracion para alcanzar un
objetivo comun. Cada miembro contribuye con sus
conocimientos y aprendizajes al conocimiento y aprendizaje del
grupo, plasmandolo en un trabajo conjunto. Realizado
normalmente combinando el trabajo asincrono, con el trabajo
sincrono de los propios estudiantes, a partir de las herramientas
de colaboracién, como chats, espacios de disco compartidos y
videoconferencias que la Universidad pone a su disposicion.

EXAMENES

Pruebas de
validacion

Posteriormente a cada actividad de evaluacién se realizard una
prueba de validacion para validar la identidad y la autoria del
estudiante en las actividades realizadas, mediante una breve




Sistema de
Evaluacion

Tipologia

Descripcion

entrevista (15-20 min) por videoconferencia donde se hacen
preguntas sobre las actividades realizadas a distancia o una
exposicidon del trabajo que se realiza a lo largo de la asignatura.
Esta prueba es sincrona, individual o colectiva en funciéon del tipo
de actividad y no tendrd peso en la evaluacion, pero es
imprescindible aprobarla para aprobar la asignatura.

Actividad de planteamiento de preguntas y ejercicios al
estudiantado a través de cuestionarios o la entrega de
documentos en el aula virtual que se plantean y resuelven en un
tiempo determinado. Esta actividad requiere el establecimiento
de una videoconferencia sincrona entre estudiantado vy
profesorado en la cual se identifica el estudiantado antes de
iniciar la prueba con un documento valido, y posteriormente se
hace servir como instrumento de proctoring en directo durante
la realizacion de la prueba.

Actividad, a través de videoconferencia, que requiere que el
estudiantado responda oralmente a las preguntas abiertas y/o
cerradas sobre un tema o aspecto concreto formuladas por el
profesorado. Los estudiantes deben responder de manera directa
y oral a la formulacién de la pregunta.

Pruebas en
linea

Pruebas orales
en linea

4.3.b) Evaluacion de las Practicas Académicas Externas (obligatorias)

Sistema de

Tipologia Evaluacién Descripcion
PRACTICAS Evaluacion del seguimiento del estudiante mediante un informe
ACADEMICAS Seguimiento intermedio (si cabe) y de un informe final por parte del tutor o
EXTERNAS tutora académico y del tutor o tutora profesional.
Estancia de Evaluacion sobre la estancia del estudiante en el lugar de
practicas practicas mediante un informe final por parte del tutor o tutora
académicas profesional.
externas




Sistema de

Evaluacion Descripcion

Tipologia

Evaluacion de la memoria por parte del tutor o tutora académico
de la universidad, que emitird un informe final de valoracién
donde se recojan todos los aspectos evaluados que
correspondan.

Memoria

En el anexo 3 se detalla mas informacidon sobre la evaluacidon de las Practicas Académicas Externas.

4.3.c) Evaluacion del Trabajo de Fin de Master

Sistema de

s Descripcion
Evaluacion B

Tipologia

TrRABAJO DE | Elaboracion del | Evaluacion del trabajo realizado por el estudiante.
FIN DE | TFM
MASTER

Presentacion y
defensa publica
del TFM

Evaluacion de la presentacion y defensa del Trabajo de Fin de
Master, previa autorizacion del director/a del trabajo.

En el anexo 4 se detalla mas informacion sobre la evaluacion del Trabajo de Fin de Master.

4.4. Estructuras curriculares especificas

No se contemplan estructuras curriculares especificas.



5. Personal académico y de apoyo a la docencia

5.1. Perfil basico del profesorado

5.1.a) Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo

La carga docente necesaria para llevar a cabo el plan de estudios del Master en Derecho Ambiental queda completamente asumida
por la plantilla actual de personal docente e investigador de los departamentos implicados en la docencia. El coste econdmico del
profesorado implicado, al tratarse de la plantilla presupuestada en el capitulo I de la Universidad, queda asumida por la Universitat
Rovira i Virgili.

Respecto los criterios de asignacion de la docencia y segin la Normativa de Docencia de la URV vigente: corresponde a los
departamentos aportar los recursos de personal docente con los que cuenta. Las obligaciones docentes que tenga asignadas, en vista
de la fuerza docente que le corresponde, constituyen su encargo docente, el cual sera responsabilidad colectiva del departamento.

El departamento que vertebra la formacién del master es el de Derecho Publico, que asume el 86,69% de la docencia total de la
titulacidon. El 13,31% restante de créditos es asumido por los departamentos de Derecho Privado, Procesal y Financiero, Economia,
Ingenieria Quimica, Geografia, Gestion de Empresas, Quimica Analitica y Quimica Organica y Quimica Fisica e Inorganica.

La plantilla del titulo esta conformada por tres catedraticos de universidad, cinco titulares de universidad, ocho agregados (contratados
doctores), un lector (ayudante doctor), ocho asociados y cuatro en la categoria de otros (investigadores predoctorales en formacion
e investigadores postdoctorales).

El porcentaje de doctores en el equipo docente se sitla en una cifra proxima al 80%, asi como mas de un 60% se encuentra acreditado.
De media, el profesorado del master cuenta con 4 quinquenios de docencia y 3 sexenios de investigacion acumulados.

La mayoria del profesorado del master tiene mas de veinte afios de experiencia docente en sus respectivos ambitos de conocimiento,
lo que permite asegurar la viabilidad de la titulacidn. Por otra parte, la mayor parte del profesorado viene participando en el titulo en
su formulacién actual como master oficial (desde el curso 2006-07) y como titulo propio desde el curso 2002-03.


https://www.urv.cat/es/universidad/normativas/actividad/

La mayor parte del equipo docente son miembros del Centro de Estudios de Derecho Ambiental de Tarragona (CEDAT), centro de
investigacion propio de la URV que lleva a cabo actividades de formacién especializada en Derecho Ambiental, actividades de
investigacion, actividades de prestacidon de servicios a administraciones y empresas y actividades de apoyo a plataformas ciudadanas
y organizaciones no gubernamentales que defienden el medio ambiente. También componen el grupo de investigacidon Territorio
Ciudadania y Sostenibilidad, reconocido y financiado como grupo de investigacion consolidado por la Generalitat de Catalunya (2021
SGR 00162) y el Instituto Universitario de Investigaciéon en Sostenibilidad, Cambio Climatico y Transicién Energética (IU-RESCAT),
que realiza una investigacion multidisciplinaria que se aplica a diferentes escalas territoriales con el objetivo de contribuir al
conocimiento y las soluciones relacionadas con la sostenibilidad y la transicidn hacia una economia energética mas sostenible.

Todos estos indicadores ponen de manifiesto que el profesorado implicado en el master tiene una amplia experiencia docente e
investigadora en el ambito especifico del Derecho Ambiental.

5.1.b) Estructura de profesorado

Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria Nam. ECTS Doctores/as  Acreditados/as Sexenios Quinquenios
(%) (%) (%)
Permanentes 1 16 70,69% 100% 100% 13 13
Permanentes 2 0 - - - - -
Lectores 1 0,61% 100% 100% 1 0
Asociados 8 21,53% 50% 0% 0 0
Otros 4 7,17% 50% 25% 0 0
Total 29 100% 79,31% 62,07% 14 13

Permanentes 1: profesorado permanente para el que es necesario ser doctor (CC, CU, CEU, TU, agregado y asimilables en centros privados).
Permanentes 2: profesorado permanente para el que no es necesario ser doctor (TEU, colaboradores y asimilables en centros privados).
Otros: profesorado visitante, becarios, sustitutos, etc.

El profesorado funcionario (CU, TU, CEU y TEU) se considerard acreditado.


https://www.cedat.urv.cat/es/
https://www.dret-public.urv.cat/es/grupos-investigacion/territorio-ciudadania-sostenibilidad/
https://www.dret-public.urv.cat/es/grupos-investigacion/territorio-ciudadania-sostenibilidad/
https://www.iurescat.urv.cat/es/que-es-iu-rescat/

5.2. Perfil detallado del profesorado

5.2.a) Detalle del profesorado asignado al titulo por ambito de conocimiento

Tabla 7a. Detalle del profesorado asignado al titulo por ambitos de conocimiento
Departamento de Derecho Publico
Area o ambito de conocimiento 1: Derecho Administrativo
Area o ambito de conocimiento 2: Derecho Constitucional
Area o ambito de conocimiento 3: Derecho Financiero y Tributario
Area o ambito de conocimiento 4: Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales
Area o ambito de conocimiento 5: Derecho Penal

Area o ambito de conocimiento 6: Filosofia del Derecho
Namero de profesores/as 22

Namero y % de

17 (77,27%)
doctores/as

Namero y % de

) 12 (54,54%)
acreditados/as

Permanentes 1: 10

Permanentes 2: 0
Namero de profesores/as

, Lectores: 1
por categorias

Asociados: 7

Otros: 4

Derechos Humanos y Justicia Ambiental

Fundamentos de Derecho Publico Ambiental
Materias / asignaturas

Derecho Internacional del Medio Ambiente

Derecho Ambiental de la Union Europea



Intervencién Administrativa Ambiental

Derecho Ambiental Comparado

Proteccion de la Biodiversidad

Derecho Penal Ambiental

Clima y Energia: Justicia y Sostenibilidad

Metodologia y Técnicas de Investigacion Juridica

Derecho de Aguas y Medio Marino

Prevencion y Control de la Contaminacion y Gestion de los Residuos
Empresa y Medio Ambiente

Régimen Juridico de la Ordenacién del Territorio y Derecho
Urbanistico

Seminarios

Clinica Juridica Ambiental

Asignatura 0: Introduccion al Derecho
Practicas Académicas Externas
Trabajo de Fin de Master

ECTS impartidos

. 107,5
(previstos)

ECTS disponibles

1.201,5
(potenciales)*

* Los ECTS disponibles corresponden a la capacidad docente total del Departamento de Derecho Publico dado que en el sistema de informacion de la universidad no
estan informadas las areas de conocimiento de los profesores.

Departamento de Derecho Privado, Procesal y Financiero

Area o ambito de conocimiento 1: Derecho Financiero y Tributario



Numero de profesores/as 1

Namero y % de

1 (100%)
doctores/as

Namero y % de

. 1 (100%)
acreditados/as

Permanentes 1: 1

Permanentes 2: 0

Namero de profesores/as
. Lectores: 0
por categorias

Asociados: 0

Otros: 0
Materias / asignaturas Empresa y Medio Ambiente
ECTS impartidos )
(previstos)
ECTS disponibles
907

(potenciales)*
* Los ECTS disponibles corresponden a la capacidad docente total del Departamento de Derecho Privado, Procesal y Financiero dado que en el sistema de informacién
de la universidad no estan informadas las areas de conocimiento de los profesores.

Departamento de Economia

Area o ambito de conocimiento 1: Fundamentos del Analisis Econdémico
Namero de profesores/as 1

Namero y % de

1 (100%)
doctores/as



Numero y % de

i 1 (100%)
acreditados/as

Permanentes 1: 1

Permanentes 2: 0
Namero de profesores/as

, Lectores: 0
por categorias

Asociados: 0

Otros: 0
Materias / asignaturas Economia del Medio Ambiente
ECTS impartidos 4
(previstos)
ECTS disponibles
1.392

(potenciales)*
* Los ECTS disponibles corresponden a la capacidad docente total del Departamento de Economia dado que en el sistema de informacion de la universidad no estan
informadas las areas de conocimiento de los profesores.

Departamento de Ingenieria Quimica

Area o ambito de conocimiento 1: Tecnologias del Medio Ambiente

Namero de profesores/as 1
Numero y % de
1 (100%)

doctores/as
Namero y % de

. 1 (100%)
acreditados/as
Ndmero de profesores/as Permanentes 1: 1

por categorias Permanentes 2: 0



Lectores: O

Asociados: 0

Otros: 0
Materias / asignaturas Clima y Energia: Justicia y Sostenibilidad
ECTS impartidos 15
(previstos) !
ECTS disponibles
1.359,5

(potenciales)*
* Los ECTS disponibles corresponden a la capacidad docente total del Departamento de Ingenieria Quimica dado que en el sistema de informacion de la universidad no
estan informadas las areas de conocimiento de los profesores.

Departamento de Geografia

Area o ambito de conocimiento 1: Anélisis Geogréfico Regional

Namero de profesores/as 1
Namero y % de

1 (100%)
doctores/as
Numero y % de

1 (100%)

acreditados/as

Permanentes 1: 1

Permanentes 2: 0
Namero de profesores/as

, Lectores: 0
por categorias

Asociados: 0

Otros: 0

Materias / asignaturas Fundamentos de las Ciencias Ambientales



ECTS impartidos
(previstos)

ECTS disponibles

(potenciales)*
* Los ECTS disponibles corresponden a la capacidad docente total del Departamento de Geografia dado que en el sistema de informacidn de la universidad no estan
informadas las areas de conocimiento de los profesores.

706

Departamento de Gestion de Empresas

Area o ambito de conocimiento 1: Organizacion de Empresas

Namero de profesores/as 1
Niamero y % de

0 (0%)
doctores/as
Namero y % de

0 (0%)

acreditados/as

Permanentes 1: 0

Permanentes 2: 0
Namero de profesores/as

. Lectores: 0
por categorias

Asociados: 1

Otros: 0
Materias / asignaturas Empresa y Medio Ambiente
ECTS impartidos 3
(previstos)
ECTS disponibles
2.505,5

(potenciales)*



* Los ECTS disponibles corresponden a la capacidad docente total del Departamento de Gestion de Empresas dado que en el sistema de informacion de la universidad
no estan informadas las areas de conocimiento de los profesores.

Departamento de Quimica Analitica y Quimica Organica

Area o ambito de conocimiento 1: Quimica Analitica

Namero de profesores/as 1
Namero y % de

1 (100%)
doctores/as
Namero y % de

1 (100%)

acreditados/as

Permanentes 1: 1

Permanentes 2: 0
Namero de profesores/as

. Lectores: 0
por categorias

Asociados: 0

Otros: 0
Materias / asignaturas Fundamentos de las Ciencias Ambientales
ECTS impartidos 15
(previstos) !
ECTS disponibles
758

(potenciales)
* Los ECTS disponibles corresponden a la capacidad docente total del Departamento de Quimica Analitica y Quimica Orgénica dado que en el sistema de informacién
de la universidad no estan informadas las dreas de conocimiento de los profesores.

Departamento de Quimica Fisica e Inorganica



Area o ambito de conocimiento 1: Quimica Inorgénica

Namero de profesores/as 1
Namero y % de

1 (100%)
doctores/as
Namero y % de

1 (100%)

acreditados/as

Permanentes 1: 1

Permanentes 2: 0
Namero de profesores/as

, Lectores: 0
por categorias

Asociados: 0

Otros: 0
Materias / asignaturas Fundamentos de las Ciencias Ambientales
ECTS impartidos 15
(previstos) !
ECTS disponibles
866

(potenciales)*
* Los ECTS disponibles corresponden a la capacidad docente total del Departamento de Quimica Fisica e Inorganica dado que en el sistema de informacidn de la
universidad no estan informadas las areas de conocimiento de los profesores.

La gestion del personal académico que imparte la docencia del titulo se describe en el proceso “PR-FC]-021 Gestion de los recursos
docentes”. Véase apartado 8.1 para acceder a los procesos del Sistema Interno de Garantia de la Calidad del centro.

El proceso "PR-SREd-001 Concrecidn e implementacion del modelo de docencia no presencial de las titulaciones” por el cual pasa el
titulo para, a partir del modelo de docencia virtual URV, concretar i implantar su modelo de docencia virtual, anteriormente descrito,
contempla la capacitacion técnica y metodoldgica de los docentes para llevar a cabo la docencia en la titulacion.



https://rovira.sharepoint.com/:b:/s/GT_SGQ/EWUJy-7BX6BLkRWtjMeU4e8BJ74lr5RhTh5sqpbVl8KqfA?e=xht3uO&isSPOFile=1

La modalidad virtual de imparticiéon del Master Universitario en Derecho Ambiental ha supuesto un reto en la innovacion docente, que
ha ido acompafiada por una capacitacion constante del profesorado, el cual ya cuenta con una trayectoria de mas de 10 afios desde
la incorporacién de la virtualizaciéon en la docencia universitaria a esta titulacion. La formacion permanente y continuada del
profesorado en las tecnologias digitales aplicadas a la docencia ha resultado en una mayor y mejor adaptabilidad de la docencia virtual,
alcanzando los estdndares de calidad necesarios en términos de innovacién docente. Por este motivo, y con el fin de proporcionar las
herramientas y estrategias necesarias para el correcto desarrollo de la docencia en el entorno virtual, se ha proporcionado diversas
actividades formativas, no solamente para hacer una revisién de la titulacién para adaptarla a la modalidad virtual, sino también para
la introduccion de las maximas mejoras posibles en la calidad docente. La preparacién de una buena parte del personal universitario
implicado en el Master (directivos, docentes, administradores y técnicos) ha sido determinante como primer paso hacia la virtualizacién
del Master y en la consolidacién tras su implementacién, con el fin de mantener la calidad docente.

El periodo de preparacion de la adaptacion de la modalidad del Master consistid en:

- La formacién metodoldgica para la preparacién y adaptacion de materiales para la ensefanza semipresencial y no presencial,
gue permitié iniciar un proceso de mejora continua de la calidad del Master y de su virtualizacion.

- La formacién en la planificacion docente del Master virtual, es decir, la estructura de las materias, la definicion de las
competencias, las técnicas docentes, la tipologia de materiales, el nUmero y las caracteristicas de las actividades evaluativas,
teniendo en cuenta el cambio de modalidad de la formacién y el aprendizaje.

- Formacion en sistemas de evaluacion a través de las tecnologias digitales.

A partir de entonces, la estrategia formativa ha sido guiada por el Servicio de Recursos Educativos de la URV, prestando apoyo técnico
y por el Instituto de Ciencias de la Educacién, proporcionando el apoyo formativo. Esta estrategia formativa transversal se ha centrado
en la capacitacion del profesorado, contextualizada en relacidon a problemas concretos ligados a los temas de las materias del Master.
Sobre la base de las guias elaboradas por el Servicio de Recursos Educativos de la URV, esta estrategia se ha basado en: la guia sobre
los diversos pasos que el profesorado tendria que seguir para realizar el disefio instruccional de una asignatura virtual; de las
actividades y recursos para la docencia virtual; de la guia para la interaccidon y comunicacién en un curso virtual; de la guia de cémo
estructurar el espacio de una asignatura virtual: herramientas y recursos; vy, finalmente, de la guia de los aspectos clave a considerar
en la virtualizacidon de todo un programa formativo. Los objetivos logrados de formacion del profesorado y técnicos vinculados a la
titulacion han sido: 1. Conocer los diversos pasos que el profesorado tendria que seguir para realizar el disefo instruccional de una
asignatura virtual; 2. Conocer actividades y recursos para la docencia virtual; 3. Aprender la interaccién y comunicacién en un curso



virtual; 4. Saber como estructurar el espacio de una asignatura virtual: herramientas y recursos; 5. Trabajar los aspectos clave a
considerar en la virtualizacion de todo un programa formativo.

La actividad formativa ha cubierto tanto los aspectos tedricos, metodoldgicos, como instrumentales, abordando los distintos niveles
de trabajo que implica la docencia virtual y las herramientas y recursos necesarios para garantizar el aprendizaje virtual: es decir, el
disefio instruccional de una asignatura virtual y el replanteamiento del disefio de un asignatura en modalidad presencial a una virtual;
estrategias de interaccién y comunicacion profesor-estudiante y estudiante-estudiante en la imparticion de una asignatura virtual; las
actividades y recursos para la docencia virtual. La formacion tedrico-practica se ha centrado en una serie de actividades y recursos
tipicos en docencia virtual, aprendiendo utilizando las tecnologias digitales, conociendo para qué pueden servir, como
instrumentalizarlas con los estudiantes y, en el caso de actividades evaluables- unas pautas a tener en cuenta en la evaluacion (por
ejemplo, los Foros o debates, Bloques, Wikis, Chats, Webconferencias, sesiones presenciales a distancia, presentaciones multimedia
sincronizadas, herramientas web 2.0); la estructura del espacio de una asignatura virtual: herramientas y recursos para configurar
del espacio o aula virtual de asignatura y la integracidon de las diferentes herramientas a utilizar (formato del espacio, la planificacion
de la asignatura, las retroacciones y calificaciones, las fechas clave, el calendario de Moodle, las noticias y la resolucién de dudas, la
estandarizacion del formato del espacio y de sus recursos y prueba del espacio); y, finalmente, los aspectos clave a considerar en la
virtualizacion de todo un programa formativo. Ademas la formacion se ha extendido mas alla del contexto de asignatura, en el nivel
de la titulacion, abordando las claves para garantizar la coherencia de la formacion global y garantizar niveles de calidad elevados
(como la informacién comun de la titulacién, el sistema de evaluacién, la carga de trabajo del estudiante, la coordinacién docente, el
establecimiento de un dia concreto de la semana por la entrega de actividades, la estandarizacién de la presentacién de las asignaturas
del titulo, el seguimiento transversal de la titulacién y la encuesta de satisfaccion).

El resultado final de esta estrategia formativa transversal ha sido, en primer lugar, preparar adecuadamente al profesorado del Master
en Derecho Ambiental en la docencia virtual y asi garantizar la calidad de la oferta formativa en Derecho Ambiental; y, en segundo
lugar, ofrecer una formacién innovadora al resto de profesorado de la URV interesado en esta actividad. La formacion del profesorado
es una apuesta de la coordinacién del Master, por ello, con el fin de garantizar la continuidad de este aprendizaje, se proporcionan
cursos formativos de actualizacion de la docencia basada en las tecnologias digitales desde el Instituto de Ciencias de la Educacion y
desde el Grupo de Innovacién Docente (GID) de la Facultad de Ciencias Juridicas de la URV, del que forman parte la gran mayoria de
profesorado del Master.



Gracias a toda esta actividad formativa, el Master fue seleccionado por la Universidad Rovira i Virgili como proyecto piloto para empezar
la virtualizaciéon de otros estudios de master de la Universidad. La calidad de los estudios del Master en Derecho Ambiental fue la
principal razon de la eleccién.

Este modelo deja claro el doble rol de los docentes de la titulacién, por un lado, previamente a la imparticién de la docencia,
disefiadores de los caminos de aprendizaje de los estudiantes y su implementacion en el aula virtual con el apoyo del Servicio de
Recursos Educativos y, por otro lado, ya durante la imparticién del curso, guias y soporte de los estudiantes en su recorrido por los
caminos de aprendizaje disefiados, asi como certificador del logro final de los resultados de aprendizaje por parte de estos.

La manera de reconocer la dedicacién docente en los titulos virtuales y semipresenciales es equivalente al cOmputo que se hace en
los titulos presenciales, teniendo en cuenta que el maximo nimero de estudiantes por grupo que se asignara a un docente en una
titulacion virtual o semipresencial nunca superara la matricula maxima que es de 25 estudiantes.

5.2.b) Méritos docentes del profesorado no acreditado y/o méritos de investigacion del profesorado no doctor

El profesorado de Master en Derecho Ambiental lo integran, por un lado, docentes de la propia Universidad especialistas en diferentes
areas y con extensa trayectoria docente en temas relacionados con la proteccion del medio ambiente y el Derecho Ambiental.
Asimismo, se incluye, de acuerdo con la tabla 6, el profesorado externo a la URV, no acreditado (8 asociados y 1 profesional externo)
o no doctor (4 asociados y 2 profesionales externos), tanto nacional, como internacional, que colabora de manera puntual, aportando
nuevas visiones y enfoques, con un conocimiento muy especializado o practico en sectores concretos del medio ambiente. El perfil de
este profesorado es de asociado o bien otros perfiles, como auténomos profesionales, de reputada competencia y trayectoria
consolidada y que prestan su pericia y conocimientos practicos especializados, complementado los conocimientos tedricos del
profesorado permanente. Su participacion, en todo caso, se realiza en sesiones concretas en algunas de las asignaturas y, en particular,
en la asignatura de seminarios, que puede variar afo a afo.

5.2.c) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

Se dispone del profesorado necesario para la imparticion de la titulacion.



5.2.d) Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Area
(nim. personas)

Categorias

Apoyo a
titulaciones

Titulo académico y
experiencia profesional

OFICINA DE APOYO
AL DECANATO DE
LA FACULTAD DE
CIENCIAS
JURIDICAS (3)

1 Funcionario/a A2

Apoyo al Decanato

Minimo Graduado/a,
Diplomado/a, Arquitecto/a
Técnico/a o Ingeniero/a
Técnico/a.

Gestion presupuestaria de la

Facultad, gestion de los
espacios, apoyo en la
elaboracion del POA y planes de
estudios, elaboracion y

seguimiento del contrato
programa y los planes de mejora

1 Funcionario/a A2

Apoyo a la calidad de
la docencia

Minimo Graduado/a,
Diplomado/a, Arquitecto/a
Técnico/a o Ingeniero/a
Técnico/a.

Apoyo a la direccion del centro
en el proceso de garantizar la
calidad de las titulaciones, apoyo
en los procesos de evaluacién y
acreditacion de los estudios
adscritos a la Facultad y planes
de mejora; apoyo en la creacidn,
disefio y desarrollo de nuevos
estudios de grado y master.

1 Funcionario/a C1

Apoyo al decanato

Minimo Bachillerato o Ciclo
Formativo de Grado Superior.
Apoyo a la gestion
presupuestaria de la facultad,
gestion de los espacios, apoyo
en la elaboracion del POA, apoyo
en la implantacion de los planes
de mejora y administracion
general.

SECRETARIA  DE
GESTION

ACADEMICA  DEL

1 Funcionario/a A2

11 Funcionarios C1

Admision y matricula

Expedientes y titulos

Minimo Bachillerato, Ciclo
Formativo de Grado Superior o
FP II.




Area
(ndm. personas)

Categorias

Apoyo a
titulaciones

Titulo académico y
experiencia profesional

CAMPUS
CATALUNYA (12)

Atencion al usuario,
procedimiento  administrativo,
normativas, tratamiento de
datos personales y gestion de
expedientes y consultas

OFICINA
LOGISTICA
CAMPUS

CATALUNYA (11)

DEL

1 Funcionario/a A2
2 Funcionarios C1
1 Funcionario/a C2
1 Funcionario/a E
3 Laboral II

2 Laboral IV

Administracion de
espacios y
mantenimiento de
instalaciones

Atencion multimedia

Recepcién y atencion
a los usuarios

Minimo Bachillerato, Ciclo
Formativo de Grado Superior o
FP II.

Gestion de espacios,
mantenimiento de aplicativos y
equipos informaticos, asi como

incidencias relacionadas,
atencion al usuario externo e
interno

CENTRO DE
RECURSOS PARA EL
APRENDIZAJE Y LA
INVESTIGACION
DEL CAMPUS
CATALUNYA (17)

7 Funcionarios A2
1 Funcionario/a C1

9 Laboral III

Informacién y
documentacion:
atencion al usuario y
especialistas en
biblioteconomia

Titulacidn superior especializada
en la gestion de la informacion.
Titulacién en formacion
profesional con experiencia en la
atencidn al usuario.

Personal de apoyo a la docencia - Servicios centrales de la URV



https://rovira.sharepoint.com/:b:/s/GT_Oficina_Program_Qualitat/EVikeCEmufNNkK42-TkvQvABkllmurXGmEo52WHZiCSI3A?e=BSqvhc

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios

6.1. Recursos materiales y servicios

6.1.1. Medios materiales

La gestién de los medios materiales necesarios para la imparticion del master se hace desde la Oficina Logistica del Campus Catalunya,
donde esta ubicada la Facultad de Ciencias Juridicas. No se requieren laboratorios o equipamiento especifico de tipo cientifico, técnico
o artistico. Véase el enlace anterior para acceder al listado de instalaciones y aulas disponibles, con el detalle de su equipamiento y
ubicacién.

6.1.2. Servicios disponibles

- ICE: Formacion general y formacion especifica

https://www.ice.urv.cat//moduls/formacio/index.php

- Campus Virtual

El Campus Virtual es la plataforma tecnoldgica de soporte a los procesos de ensefianza y aprendizaje para la docencia presencial,
semipresencial y virtual. El ecosistema tecnoldgico del Campus Virtual estd basado en el LMSMoodle, el cual trabaja de manera
integrada con Microsoft Teams para la comunicacion sincrona, conOuriginalcomo herramienta para evitar el fraude académico y
con Mahara como portafolios digital, configurando asi un sistema integral, robusto y seguro que permite crear ambientes de aprendizaje
personalizados.

- CRAI Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion

El Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacién (CRAI) es un entorno dindmico en el que se integran todos los servicios
universitarios que dan apoyo al aprendizaje, la docencia, la investigacion y la transferencia de conocimiento a la sociedad. Es el punto



https://www.urv.cat/es/vida-campus/campus/catalunya/oficina-logistica/reserva-alquiler-espacios/
https://www.ice.urv.cat/moduls/formacio/index.php
https://www.recursoseducatius.urv.cat/es/campus-virtual/
https://www.crai.urv.cat/es/

de referencia, para los miembros de la comunidad universitaria, que les permite obtener los recursos y los servicios de apoyo
necesarios en su actividad académica e investigadora, relacionados con la informacion, la tecnologia y la innovacion.

La Biblioteca es el servicio nuclear del CRAI. Su funcidn consiste en facilitar el acceso a los recursos de informacién y la documentacion
necesarios para el aprendizaje, la docencia, la investigacion, asi como dar apoyo a la formacién en competencias transversales,
basicamente en lo que se refiere a las competencias relacionadas con la gestion de la informacion y el conocimiento mediante el uso
eficiente de la tecnologia.

El CRAI de la URV, en cumplimiento de los principios de inclusidon, no discriminacion y accesibilidad universal, ofrece servicios
adecuados para atender a las personas con diversidad, facilitando la accesibilidad y el uso de las instalaciones y recursos que se
ofrecen.

Ademas, el CRAI facilita el acceso a los recursos de informacion y documentaciéon necesarios para el aprendizaje, la docencia y la
investigacion.

Los recursos documentales adquiridos por la URV se complementan con los que se adquieren de manera consorciada por las bibliotecas
miembros del Consorci de Serveis Universitaris de Catalunya (CSUC). El fondo documental de la URV no electrénico es accesible a
través de la lectura en sala o del servicio de préstamo domiciliario gratuito. Por otro lado, el préstamo consorciado es un servicio de
préstamo gratuito que permite a sus usuarios solicitar y tener en préstamo documentos de otras bibliotecas del CSUC.

En el caso de los recursos electrénicos, el acceso en linea esta garantizado para toda la comunidad universitaria. En este ambito, el
CRAI ofrece a través de su pagina web un acceso a los recursos disponibles organizados por diversos ambitos tematicos.

Los datos concretos en relacidn a los servicios prestados, actividades realizadas, equipamientos, satisfaccion de los usuarios, etc., se
facilitaran en los informes de seguimiento y de acreditaciéon para que sean lo mas actualizados posible.

6.2. Procedimiento para la gestion de las Practicas Académicas Externas


http://www.cesca.cat/ca/biblioteques/pica/el-prestec-consorciat
https://www.crai.urv.cat/es/recursos-informacion/ambitos-tematicos/

En el proceso “PR-FCJ-010 Gestidn de las practicas externas curriculares” del Sistema Interno de Garantia de la Calidad del centro se
establece cdmo la Facultad gestiona las practicas académicas externas de sus titulaciones de grado y master. Véase apartado 8.1 para
acceder a los procesos del SIGC del centro.

Mas informacion sobre las Practicas Académicas Externas, asi como la Normativa de Practicas Académicas Externas de los estudiantes
de la URV, y la Guia de practicas externas de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Juridicas.

Se presenta mas informacion sobre las Practicas Académicas Externas en el anexo 3.

6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

Se dispone de los recursos materiales y servicios necesarios para la imparticién de la titulacion.


https://www.urv.cat/es/vida-campus/servicios/ocupacio-urv/estudiantes/practiques-estudiants/
https://www.urv.cat/media/upload/arxius/normatives/propia/activitat_universitaria/docencia_estudi/Norm_pract_externes_CAS.pdf
https://www.urv.cat/media/upload/arxius/normatives/propia/activitat_universitaria/docencia_estudi/Norm_pract_externes_CAS.pdf
https://www.fcj.urv.cat/es/facultad/reglament-i-normatives/

7. Calendario de implantacion

7.1. Cronograma de implantacion del titulo

El Master Universitario en Derecho Ambiental se implantara durante el curso académico 2014-15.

La titulacién se implantara de la siguiente forma:

Curso Master en Derecho Master en Derecho
académico Ambiental (2014) Ambiental (2010)
2014-15 Se implanta 1r curso Se extingue 1r curso
2015-16 Se implanta 2° curso Se extingue 29 curso

Los estudiantes que no deseen adaptarse al nuevo master podran continuar sus estudios, siéndoles de aplicacién aquellas disposiciones
reguladoras por las que los hubiesen iniciado. Por lo tanto, una vez extinguido cada curso, se efectuaran cuatro convocatorias de
examen por asignatura en los dos cursos siguientes. De la misma manera, el Rector de la Universidad, en casos excepcionales y con
caracter extraordinario, podra autorizar la ampliacion del nimero de convocatorias en dos mas de las previstas.

El primer ano en que se extinga un curso, la URV ofrecera a los estudiantes un sistema de tutoria o docencia alternativa. Los afios
segundo y tercero -en el caso de autorizacion extraordinaria-, los estudiantes tendran derecho a la realizacion de los examenes vy
pruebas correspondientes.

Para estos casos, el centro, junto con los departamentos afectados, preparara una programacion en la que constaran expresamente,
como minimo, los datos siguientes:

el programa y actividades de cada asignatura

el profesorado encargado de la tutoria de los estudiantes y responsable de la realizacion y calificacion de las pruebas de
evaluacién

el horario de atencién a los estudiantes

y los recursos de ensefianza-aprendizaje puestos a disposicion de los estudiantes.



Una vez finalizado este periodo transitorio, aquellos estudiantes que no hayan superado las pruebas de evaluacidon previstas para
completar el plan de estudios a extinguir y deseen continuar con sus estudios, deberan hacerlo en el nuevo plan, mediante la
adaptacion correspondiente.

La presente modificacion, en caso de ser evaluada favorablemente, sera de aplicacién a partir del curso 2025-26 y se realizara de
forma gradual.

7.2. Procedimiento de adaptacion

En el proceso de elaboracién del plan de estudios, el centro ha previsto una tabla de adaptacién entre el estudio preexistente y la
nueva titulacion que lo sustituye. La tabla se ha configurado tomando como referencia la adecuacion entre los resultados de aprendizaje
asociados a cada asignatura/materia desarrollada en el plan de estudios cursado y aquellos previstos en las asignaturas/materias del
nuevo plan.

La tabla, que se expone a continuacidon, comprende la correspondencia de las asignaturas del Master en Derecho Ambiental (2010)
con las del Master en Derecho Ambiental (2014).

TABLA DE ADAPTACION

ASIGNATURAS DEL PLAN PREEXISTENTE ASIGNATURAS DEL NUEVO PLAN
Master en Derecho Ambiental (2010) Master en Derecho Ambiental (2014)
. . - . .. Créditos
Denominacion Créditos Denominacion
ECTS
Introduccién al Medio Ambiente
4,5 L

y Fundamentos de Ciencias 6
Introduccion a las Ciencias 4y5 Ambientales

Ambientales
Economia del Medio Ambiente 4,5 Economia del Medio Ambiente 4




TABLA DE ADAPTACION

ASIGNATURAS DEL PLAN PREEXISTENTE

ASIGNATURAS DEL NUEVO PLAN

Master en Derecho Ambiental (2010) Master en Derecho Ambiental (2014)
. .. - . ‘. Créditos
Denominacion Créditos Denominacion ECTS

Analisis y Gestion del Conflicto Derechos Humanos y  Justicia

. 3 . 4
Ambiental Ambiental
Fundamentos de Derecho Publico Fundamentos de Derecho Publico

. 4,5 . 4
Ambiental Ambiental
Derecho Internacional del Medio Derecho Internacional del Medio

- 4,5 . 4
Ambiente Ambiente
Derecho Ambiental de la Comunidad 45 Derecho Ambiental de la Unidn 4
Europea / Unidén Europea ! Europea
Intervencion Administrativa
emblental 4;/5 Intervencion Administrativa 8
Introduccién al Derecho Ambiental 4,5 e
Sectorial
Derecho Ambiental Comparado 4,5 Derecho Ambiental Comparado 4
Proteccién del Medio Natural 3 Proteccién de la Biodiversidad 4
Derecho Penal Ambiental 4,5 Derecho Penal Ambiental 4
Derecho de la Energia 45
y ! Derecho de la Energia y del Cambio 8
Introduccién a la  Tecnologia Y Climatico

s 4,5
Ambiental
Metodologia de la Investigacion
iurldma (itinerario de investigacion) 3 Metodologia y Técnicas de .
Técnicas de Investigacion (itinerario 3 Investigacion Juridica
de investigacién)
Derecho de Aguas 4,5 Derecho de Aguas y Medio Marino 6
Derecho de los Residuos 4,5 Prevencion y  Control de la
y y Contaminacion y Gestiéon de los 8

Derecho de la Contaminacion

4,5

Residuos




TABLA DE ADAPTACION
ASIGNATURAS DEL PLAN PREEXISTENTE ASIGNATURAS DEL NUEVO PLAN
Master en Derecho Ambiental (2010) Master en Derecho Ambiental (2014)
. .. - . ‘. Créditos
Denominacion Créditos Denominacion ECTS
Fiscalidad Ambiental
Y 3
La Responsabilidad por Dafios y
emblentales 4,5 Empresa y Medio Ambiente 8
Gestion de la Calidad Ambiental y 4y5
Responsabilidad Corporativa en la !
Empresa
Régimen Juridico de la Ordenacién del 45 Régimen Juridico de la Ordenacién del 4
Territorio y Derecho Urbanistico ! Territorio y Derecho Urbanistico
Clinica Juridica Ambiental 10,5 Clinica Juridica Ambiental 9
Practicas I (itinerario
profesionalizador) 4,5
y y Practicas Académicas Externas 9
Practicas II (itinerario 4,5
profesionalizador)
Seminarios 4,5 Seminarios 4

La difusion general de la tabla de adaptacion y del proceso administrativo se realizara a través de la pagina web de la Universidad.
Ademas, el centro llevara a cabo acciones concretas de informacion de los cambios previstos, tales como reuniones e informacién
escrita, con el objetivo de dar a conocer a los estudiantes afectados tanto el nuevo plan de estudios como las posibilidades que ofrece
el cambio.

7.3. Enseiianzas que se extinguen


http://www.urv.cat/es/estudios/masteres/tramites/proc-adaptacion-master/

Con la implantacién del titulo propuesto se extingue la ensefianza: Master Universitario en Derecho Ambiental (BOE del 13/07/2020).

Caddigo Estudio - Centro
Master Universitario en Derecho Ambiental - Facultad de
Ciencias Juridicas

4310847-43007351




8. Sistema de garantia de calidad
8.1. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

Enlace: https://www.fcj.urv.cat/es/calidad/garantia-de-la-calidad/

8.2. Medios para la informacién publica

La informacion publica de la titulacion se articulara en base a la siguiente estructura, que se define en el proceso del Sistema Interno
de Garantia de la Calidad del centro: “PR-FCJ-007 Publicacion de informacion sobre titulaciones”, mediante el cual se garantiza que la
informacion estara actualizada y disponible para todos los grupos de interés.

1. Web de oferta formativa de la URV, en la que se incluird la informacién general de la titulacion, asi como la informacion
académica de interés, para el estudiantado potencial y el ya matriculado. Esta web esta disponible en catalan, castellano, y en
el caso de los grados impartidos en una lengua extranjera y los masteres, también en inglés.

2. Web de la Facultad de Ciencias Juridicas, en la que se recoge la informacién sobre el Centro y el funcionamiento de sus
actividades. En esta pagina se incluye un apartado especifico de calidad, donde se puede encontrar toda la documentacion
relativa al Sistema Interno de Garantia de la Calidad del centro.

3. Guias docentes, previa a la matricula del estudiantado, se publicaran las guias docentes de las asignaturas con toda la
informacion académica relevante para el estudiantado.

4. Ademas, la Facultad dispone de otros canales de informacion (X, Facebook e Instagram).

Véase mas informacion en el anexo 2 de la memoria.


https://www.fcj.urv.cat/es/calidad/garantia-de-la-calidad/
https://www.urv.cat/es/estudios/
https://www.fcj.urv.cat/es/
https://www.fcj.urv.cat/es/calidad/garantia-de-la-calidad/
https://guiadocent.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=15&ensenyament=1567&consulta=assignatures&idioma=cast
https://x.com/juridiquesURV
https://www.facebook.com/juridiquesURV/
https://www.instagram.com/juridiquesurv/
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