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 L’assignatura d’habilitats es farà LA PRIMERA SETMANA DEL 9 AL 13 DE SETEMBRE de 
forma intensiva i les següents setmanes  en horaris de tarda 
Assignatures de 6 ECTS (30 M+ 30 S) Primer Quadrimestre:  15234004 Habilitats del Tècnic/a en Relacions Laborals i Ocupació 
 

CLASSES MAGISTRALS 
PRIMER CURS. PRIMER QUADRIMESTRE. . 
 

Hora Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres 

09 - 10 
Dret Individual del 

Treball I (M) 
Aula 402 

La Contractació i 
l’Empresari (M) 

Aula 402 

Dret Individual del 
Treball I (M) 

Aula 402 

La Contractació i 
l’Empresari  

(M) 
Aula 402 

Elements de Dret 
Constitucional 

(M) 
Aula 402 

10 – 11 
Dret Individual del 

Treball I(M) 
Aula 402 

La Contractació i 
l’Empresari (M) 

Aula 402 

Dret Individual del 
Treball I(M) 

Aula 402 

La Contractació i 
l’Empresari  

(M) 
Aula 402 

Elements de Dret 
Constitucional 

(M) 
Aula 402 

11 - 12 

Mètodes 
Quantitatius 

d’Investigació Social 
(M) 

Aula 402 

La Contractació i 
l’Empresari (M) 

Aula 402 
 

Mètodes Quantitatius 
d’Investigació Social 

(M) 
Aula 402 

 

Elements de Dret 
Processal 

(M) 
Aula 402 

12 - 13 

Mètodes 
Quantitatius 

d’Investigació Social 
(M) 

Aula 402 

 
 

Mètodes Quantitatius 
d’Investigació Social 

(M) 
Aula 402 

 

Elements de Dret 
Processal 

(M) 
Aula 402 

13 - 14 

Mètodes 
Quantitatius 

d’Investigació Social 
(M) 

Aula 402 

 

 
 

Dret Individual del 
Treball I(M) 

Aula 402 
 

  

Elements de Dret 
Processal 

(M) (*) 
Aula 402 

Del 30/09/24 a 
l’11/10/24 

Elements de Dret 
Constitucional 

(M) (*) 
Aula 402 

del 16/09/24 al 
27/09/24 

 
Assignatures de 3 ECTS (20 M+ 10 S)   

15234002 Elements de Dret Constitucional  
 
Magistrals: 3h setmanals 2 setmanes : 16/09/24 al 27/09/24 Seminari: 1h setmanals 10 setmanes: 14/10/24 al 20/12/24 
 2h setmanals 2 setmanes: 30/09/24 al l’11/10/24  
 1h setmanals 10 setmanes: 14/10/24 al 20/12/24 
 
15234003 Elements de Dret Processal  
Magistral:  2 hores setmanals, 2 setmanes: (16/09/24 al 27/09/24)  Seminari: 1 h setmanal 10 setmanes: (14/10/24 al 20/12/24)    
 3h hores setmanals 2 setmanes: 30/09/2024 a l’11/10/24 
 1 hora setmanal: 10 setmanes: (14/10/24 al 20/12/24)   
 

Assignatures de 6 ECTS (30 M+ 30 S)   
 
15234001 Dret Individual del Treball i 
15234005 la Contractació i l’Empresari  
15234006 Mètodes Quantitatius d’Investigació Social  
 
Magistral: 5 hores setmanals. 4 setmanes (16/09/24 a l’11/10/24)  Seminari: 2 h setmanals. 10 setmanes (14/10/24 al 20/12/24) 
 2 hores setmanals. 10 setmanes (14/10/24 al 20/12/24)  
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CLASSES MAGISTRALS MÉS CLASSES PRÀCTIQUES/SEMINARIS 
 

PRIMER CURS. PRIMER QUADRIMESTRE.  
 

Hora Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres 

09 - 10 
Dret Individual del 

Treball I (M) 
Aula 402 

La Contractació i 
l’Empresari (S1) 

Aula 402 
  

Elements de Dret 
Constitucional 

(M) 
Aula 402 

10 - 11 
Dret Individual del 

Treball I (M) 
Aula 402 

La Contractació i 
l’Empresari (S1) 

Aula 402 
 

Mètodes Quantitatius 
d’Investigació Social 

(S1) 
Aula inf. 3  

Elements de Dret 
Constitucional 

(S1) 
Aula 402 

Dret Individual del 
Treball I (S2) 

Aula 402 

Elements de Dret 
Processal 

(S2) 
Aula 505 

11 – 12 

Mètodes Quantitatius 
d’Investigació Social 

(M) 
Aula 402 

La Contractació i 
l’Empresari (M) 

Aula 402 
 

Mètodes Quantitatius 
d’Investigació Social 

(S1) 
Aula inf. 3 

Elements de Dret 
Constitucional 

(S2) 
Aula 402 

 

Dret Individual del 
Treball I (S2) 

Aula 402 

Elements de Dret 
Processal 

(S1) 
Aula 505 

12 - 13 

Mètodes Quantitatius 
d’Investigació Social 

(M) 
Aula 402 

La Contractació i 
l’Empresari (M) 

Aula 402 
 

Mètodes Quantitatius 
d’Investigació Social 

(S2) 
Aula inf. 3 

Elements de Dret 
Processal 

(M) 
Aula 402 Dret Individual del 

Treball I (S1) 
Aula 402 

13 - 14  

La Contractació i 
l’Empresari 

 (S2) 
Aula 402 

 

Mètodes Quantitatius 
d’Investigació Social 

(S2) 
Aula inf. 3 

 
Dret Individual del 

Treball I (S1) 
Aula 402 

 
14-15  

La Contractació i 
l’Empresari  

(S2) 
Aula 402 

 

Mètodes Quantitatius 
d’Investigació Social 

(S3) 
Aula. Inf. 3 

 

15-17    

Mètodes Quantitatius 
d’Investigació Social 

(S3) 
Aula Inf. 3 

 

 

Assignatures de 3 ECTS (20 M+ 10 S)   
15234002 Elements de Dret Constitucional  
Magistrals: 3h setmanals 2 setmanes : 16/09/24 al 27/09/24 Seminari: 1h setmanals 10 setmanes: 14/10/24 al 20/12/24 
 2h setmanals 2 setmanes: 30/09/24 al l’11/10/24  
 1h setmanals 10 setmanes: 14/10/24 al 20/12/24 
15234003 Elements de Dret Processal  
Magistral:  2 hores setmanals, 2 setmanes: (16/09/24 al 27/09/24)  Seminari: 1 h setmanal 10 setmanes: (14/10/24 al 20/12/24)    

3h hores setmanals 2 setmanes: 30/09/2024 a l’11/10/24 
1 hora setmanal: 10 setmanes: (14/10/24 al 20/12/24)   

 

Assignatures de 6 ECTS (30 M+ 30 S)   
 
15234001 Dret Individual del Treball I 
15234005 la Contractació i l’Empresari  
15234006 Mètodes Quantitatius d’Investigació Social   
 
Magistral: 5 hores setmanals. 4 setmanes (16/09/24 a l’11/10/24)   Seminaris: 2h setmanals 10 setmanes 14/10/24 al 20/12/24 
 2 hores setmanals. 10 setmanes (14/10/24 al 20/12/24)  
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CLASSES MAGISTRALS 
 

PRIMER CURS. SEGON  QUADRIMESTRE.  
 

Hora Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres 

09 - 10 

Sociologia del Treball 
i de les Relacions 

Laborals 
(M) 

 
Aula 402 

Introducció a la Psicologia 
del Treball  

(M) 
Aula 402 

Dret de la Seguretat 
Social I 

(M) 
 

Aula 402 

 

Introducció a la 
Gestió de les 

Organitzacions (M) 
 

Aula 402 

10 - 11 

Sociologia del Treball 
i de les Relacions 

Laborals 
(M) 

Aula 402 

Introducció a la Psicologia 
del Treball  

(M) 
Aula 402 

Dret de la Seguretat 
Social I 

(M) 
 

Aula 402 

 

Introducció a la 
Gestió de les 

Organitzacions (M) 
 

Aula 402 

11 – 12 

Dret de la Seguretat  
Social I 

 (M) 
Aula 402 

Economia (M) 
Aula 402 

Economia (M) 
Aula 402  

Introducció a la 
Psicologia del Treball  

(M) 
Aula 402 

12 - 13 

Dret de la Seguretat  
Social I 

 (M) 
 

Aula 402 

Economia (M) 
Aula 402 

Economia (M) 
Aula 402  

Introducció a la 
Psicologia del Treball 

(M) 
Aula 402 

13 – 14 

Introducció a la 
Gestió de les 

Organitzacions (M) 
Aula 402 

 
Sociologia del treball i de 

les RL (M)  
Aula 402 

  

14 - 15 

Introducció a la 
Gestió de les 

Organitzacions (M) 
Aula 402 

 

Sociologia del treball i de 
les RL 
(M)  

Aula 402 

   

 
Assignatures de 6 ECTS (30 M+ 30 S)   

 
15234007 Dret de la Seguretat Social I 
15234008 Economia 
15234009 Introducció a Gestió de les Organitzacions 
15234010 Introducció a la Psicologia del Treball 
15234011 Sociologia del Treball i de les Relacions Laborals 
 
Magistral:  4 hores setmanals, 5 setmanes (03/02/25 a 07/03/25)  Seminari: 2 h setmanals, 10 setmanes (10/03/25 a 23/05/25) 
 2 hores setmanals, 10 setmanes (10/03/25 a 23/05/25) 
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CLASSES MAGISTRALS MÉS CLASSES PRÀCTIQUES/SEMINARIS 
 
PRIMER CURS. SEGON  QUADRIMESTRE.  
 

  Hora Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres 

09 - 10 

Sociologia del Treball i 
de les Relacions 

Laborals (M) 
Aula 402 

Introducció a la 
Psicologia del Treball  

(M) 
 

Aula 402 

Economia (S1) 
Aula 402 

Sociologia del Treball 
i de les Relacions 

Laborals (S1) 
Aula 402 

 
Introducció a la Gestió 

de les Organitzacions(M) 
 

Aula 402 
Dret de la Seguretat  

Social I (S2) 
Aula 303 

10 - 11 

Sociologia del Treball i 
de les Relacions 

Laborals (M) 
Aula 402 

Introducció a la 
Psicologia del Treball 

(M) 
Aula 402 

Economia (S1) 
Aula 402 

Sociologia del Treball 
i de les Relacions 

Laborals (S1) 
Aula 402 Introducció a la Gestió 

de les Organitzacions(M) 
Aula 402 Dret de la Seguretat  

Social I  
(S2) 

Aula 303 

11 – 12 
Dret de la Seguretat  

Social I (M) 
Aula 402 

 Economia (M) 
Aula 402 

Sociologia del Treball 
i de les Relacions 

Laborals (S2) 
Aula 402 

Introducció a la 
Psicologia del Treball 

(S1) 
Aula 402 

Dret de la Seguretat  
Social I (S1) 

Aula 303 

Introducció a la Gestió 
de les Organitzacions 

(S2) 
Aula 506 

12 - 13 
Dret de la Seguretat  

Social I (M) 
Aula 402 

 Economia (M) 
Aula 402 

Sociologia del Treball 
i de les Relacions 

Laborals 
(S2) 

Aula 402 

Introducció a la 
Psicologia del Treball  

(S1) 
Aula 402 

Dret de la Seguretat  
Social I  

(S1) 
Aula 303 

Introducció a la Gestió 
de les Organitzacions 

(S2) 
Aula 506 

13 – 14   
Economia (S2) 

Aula Inf.1  
 

  

Introducció a la 
Psicologia del Treball 

(S2) 
Aula 402 

Introducció a la Gestió 
de les Organitzacions 

(S1) 
Aula 506 

14 - 15   
 Economia (S2) 

Aula Inf. 1 
 

  

Introducció a la 
Psicologia del Treball 

(S2) 
 Aula 402 

Introducció a la Gestió 
de les Organitzacions 

(S1) 
Aula 506 



Facultat de Ciències Jurídiques     Grau de Relacions Laborals i Recursos Humans (2022) 

HORARIS CURS 2024-2025  
Aprovats JFCJ_30/05/24 

5 
 

 
Assignatures de 6 ECTS (30 M+ 30 S)   

 
15234007 Dret de la Seguretat Social I 
15234008 Economia 
15234009 Introducció a Gestió de les Organitzacions 
15234010 Introducció a la Psicologia del Treball 
15234011 Sociologia del Treball i de les Relacions Laborals 
 
Magistral:  4 hores setmanals, 5 setmanes (03/02/25 a 07/03/25) Seminari: 2 h setmanals, 10 setmanes (10/03/25 a 23/05/25) 
 2 hores setmanals, 10 setmanes (10/03/25 a 23/05/25) 
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